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COLUMNA INSTRUCCIONES 

 
[ COLUMNA 1 ] 

 
INDIQUE EL TEMA 

GENERAL 
 

ESTA COLUMNA ES 
OBLIGADA. NO PUEDE 
DEJARLA EN BLANCO 

 

En esta columna defina los temas centrales sobre los que 
organizará el adiestramiento. Por cada tema definido, deben 
derivarse un número de objetivos (Columna2).  
 
Ejemplo de un tema: Legislación pertinente a la violencia 
intrafamiliar en Puerto Rico. 
 

 
[ COLUMNA 2 ] 

 
INDIQUE EL(LOS) 

OBJETIVO(S) 
EDUCATIVOS POR TEMA 

 
 

ESTA COLUMNA ES 
OBLIGADA. NO PUEDE 
DEJARLA EN BLANCO 

Los objetivos especificados se derivan del tema definido en la 
columna 1.  En el subtítulo “Objetivo(s)” de la columna 2  
tiene que incluir, como mínimo, un objetivo relacionado a 
cada tema.  
 
 

 
[ COLUMNA 3] 

 
ESPECIFIQUE CÓMO 

ESPERA LOGRAR ESTE 
OBJETIVO 

(METODOLOGÍA) 
 

ESTA COLUMNA ES 
OBLIGADA. NO PUEDE 
DEJARLA EN BLANCO 

Indique cómo espera lograr los diferentes objetivos. Puede 
hacer uso de diversas estrategias y metodologías. 
 
Si la metodología es la misma para todos los objetivos en 
una misma página, no es necesario repetirla. 
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[ COLUMNA 4] 
 

INDIQUE QUIÉN SERÁ EL 
ADIESTRADOR PRIMARIO 

 
ESTA COLUMNA ES 

OBLIGADA. NO PUEDE 
DEJARLA EN BLANCO 

 

El título y nombre completo de cada adiestrador primario en 
relación con cada tema definido en la columna 1. 
 
Si el adiestrador es el mismo para todos los objetivos en una 
misma página, no es necesario repetirlo.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
[ COLUMNA 5 ] 

 
LECTURAS 

 
ESTA COLUMNA ES 

OPCIONAL. 

Incluya las lecturas a las que el diseño del programa hace 
referencia (bibliografía). Marque con un asterisco * aquellas 
lecturas que usted entregará a los participantes. 
 
No hay obligación de entregar lecturas específicas, salvo 
aquellas que pudieran requerirse por el Negociado o 
como parte de la aprobación del curso, si alguna. 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

EJEMPLOS 
Para los propuestas sobre 
cursos de educación continua 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 


