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REGLAMENTO PARA LA AE)MESIQN DE ASPIRANTES
AL EJERCICIO DE LA ABOGACIA Y LA NOTARIA

CAPITULO 1 - PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Regla

Regla

1.1 - Base juridica

Regla 1.1.1 Este Reglamento se adopta en virtud del poder inherente del Tribunal
Supremo de Puerto Rico para regular el ejercicio de la profesion de abogado y
establecer los requisitos para la admisidén al ejercicio de esta profesién y de la
autoridad conferida por la Ley Nim. 17 de 10 de junio de 1838, segin enmendada.

Regla 1.1.2 Este Reglamento regula a la Junta Examinadora de Aspirantes al
Ejercicio de la Abogacia y la Notaria y, excepto segun se indique de otra forma, sus
disposiciones aplican a los examenes de Revalida General y Notarial.

1.2 - Términos

Regla 1.2.1 Los términos utilizados en este Reglamento tienen los significados que
se indican a continuacién:

Aspirantes .. Personas graduadas de una Escuela de Derecho debidamente
acreditada que interesan ser admitidos a la profesion de la
abogacia o, en su caso, de la notaria.

Comision de

Reputacién .. Comisién de Reputacién para el Ejercicio de la Abogacia.

Director

Ejecutivo .. El(la) Director(a) Ejecutivo(a) de la Junta Examinadora de
Aspirantes al Ejercicio de la Abogacia y la Notaria.

Junta .. La Junta Examinadora de Aspirantes al Ejercicio de la Abogacia
y la Notaria.

Miembros .. Abogados(as) que integran la Junta Examinadora de Aspirantes
al Ejercicio de la Abogacia y la Notaria.

Presidente .. Juez(a) del Tribunal Supremo de Puerto Rico designado(a) como
Juez(a) Presidente(a) de la Junta Examinadora de Aspirantes al
Ejercicio de la Abogacia y la Notaria.

Tribunal .. Tribunal Supremo de Puerto Rico.

Vice-

presidente .. Miembro de la Junta nombrado como tal quien desempenara las

funciones del Presidente(a) de la Junta en su ausencia.



CAPITULO 2 - CONSTITUCION DE LA JUNTA
Regla 2.1 - Miembros de la Junta

Regla 2.1.1 La Junta estara integrada por un nimero de abogados que ha de ser
determinado por el Tribunal de tiempo en tiempo y estara presidida por uno de los
jueces del Tribunal. E! Presidente de la Junta nombrara a un miembro de la Junta al
cargo de Vicepresidente, quien desempefiara las funciones del Presidente en su
ausencia.

Regla 2.2 - Requisitos y nombramientos

Regla 2.2.1 Los miembros de la Junta deberan cumplir con los requisitos siguientes:
(a) estar admitidos al ejercicio de la abogaciay la notaria en Puerto Rico; (b) tener por
lo menos cinco (5) afios de experiencia profesional; (c) gozar de buena reputacién en
la comunidad en general, y (d) haber demostrado interés en la ensefianza del Derecho
o en el mejoramiento profesional de la clase togada.

Regla 2.2.2 Los miembros de la Junta serdn nombrados por el Tribunal mediante
resolucién y su composicién sera, en la medida posible, representativa de todos los
sectores de la profesién legal. El Tribunal podra solicitar a instituciones o entidades
interesadas en la educacién juridica y la administracion de la justicia que sometan
recomendaciones con respecto a candidatos a la Junta.

Regla 2.2.3 Durante su incumbencia y por un periodo de cinco (5) afios
subsiguientes a la conclusion del término de sus funciones en la Junta, los miembros
de la Junta no podran:

(a) participar, directa o indirectamente, en cursos de preparacién a
aspirantes para los examenes de Revalida General o Notarial;

(b)  participar en el tramite de solicitud de examen de cualquier
aspirante, ya sea preparando o representandolo en proceso de
reconsideracion o revision alguno.

Durante su incumbencia los miembros de la Junta no podran:

(a) participar en el tramite de solicitud de examen de cualquier
aspirante, ya sea dando fe de la buena reputacion de éste o
interviniendo como notario de ésta, y

(b)  participar en los procesos de preparacién, discusién vy
reconsideracion de los examenes de Revalida General y/o
Notarial cuando:

1. algun aspirante sea pariente suyo dentro del segundo
grado de consanguinidad o afinidad, o



2. la relacion del miembro con un aspirante, por motivo de
indole profesional, de parentesco, de amistad o de
cualquier otra naturaleza, lo ponga en una situacién de
conflicto o intereses encontrados, o

3. el miembro considere que su participacién en tales
procesos podria presentar un problema de apariencia de
conflicto o intereses encontrados.

Regla 2.2.4 Los miembros de la Junta, al aceptar sus nombramientos, reconoceny
se obligan a guardar la mas estricta confidencialidad, a abstenerse de divulgar las
confidencias, los secretos, los procesos de deliberacién y demas informacién o
asuntos que puedan ser o0 hayan sido objeto de consideracion por la Junta.

Regla 2.2.5 Las disposiciones de las Reglas 2.2.3 y 2.2.4 de este Reglamento
aplican con igual rigurosidad a todas las personas que de alguna manera, directa o
indirectamente, intervienen o participan en la preparacién, administracién y correccién
de la revalida.

Regla 2.3 - Término

Regla 2.3.1 Los miembros de la Junta, con excepcion de su Presidente, seran
designados por el Tribunal por el término de un (1) afio iniciaimente y luego por tres
(3) términos adicionales de dos (2) afics cada uno.

Regla 2.3.2 El término de designacién de cualquier miembro de la Junta podréa ser
extendido por el Tribunal a su vencimiento cuando el Tribunal asi lo estime necesario
o conveniente.

Regla 2.4 - Reuniones

Regla 2.4.1 EIl Presidente podra convocar a reuniones de la Junta cuando asi lo
estime necesario. El Vicepresidente o el Director Ejecutivo, previa consulta con el
Presidente, podra convocar a reuniones de la Junta. Las reuniones se celebraranen
el lugar sefialado en la convocatoria, la cual podra ser por escrito o por teléfono.

Regla2.4.2 Se podra celebrar consultas por teléfono con los miembros de la Junta
cuando sean asuntos administrativos de rutina o casos de emergencia.

Regla 2.4.3 Constituira quérum en las reuniones la presencia de una tercera parte de
los miembros de la Junta. Todas las decisiones de la Junta se aprobaran por mayoria
de los presentes.

Regla 2.4.4 Losmiembros de la Junta, que no sean empleados regulares del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, sus agencias, dependencias o corporaciones publicas,
recibiran un pago en concepto de dieta a raz6n de setenta y cinco dblares ($75) por
cada dia de asistencia a las reuniones y actividades oficiales de la Junta.



Regla 2.4.5 Los miembros de la Junta, y toda aquella persona que sea designada
por el Tribunal para realizar alguna encomienda oficial para la Junta, tendran derecho
al pago de millaje y de peaje de conformidad con la reglamentacioén vigente para los
funcionarios de la Rama Judicial. Los miembros de la Junta tendran derecho ademas,
a un reembolso de cualquier otro gasto necesario que incurran con el fin de realizar
dicha encomienda, tal y como se le reembolsa a los funcionarios de la Rama Judicial.

Regla 2.4.6 Los correctores devengaran como compensacion total la cantidad de
$3.50 por cada libreta corregida, sujeto a las disposiciones de la Regla 2.4.5 de este

Reglamento.

Regla 2.5- Funciones y deberes

Regla 2.5.1 La funcién principal de la Junta es colaborar con el Tribunal en el
descargo de su poder inherente para determinar quiénes son las personas idéneas
gue pueden ejercer la profesién de abogado y notario en el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico. A tales efectos, la Junta tendré, entre otras, las funciones y deberes

siguientes:

(@)

(b)

(€)

(d)

(e)

(f)

(@

admitir o denegar las solicitudes de admisién de los aspirantes a los
examenes de Revalida General y Notarial de acuerdo con los requisitos
de este Reglamento;

determinar las fechas de administracién de los examenes de Revalida
General y Notarial, la aplicacién de normas cientificas para dichos
examenes y la proporcion, el numero y el peso que habran de tener las
preguntas incluidas en los examenes;

seleccionar entre las materias sefialadas en la Regla 5.4.1 de este
Reglamento, segin ésta sea enmendada de tiempo en tiempo, aquellas
combinaciones de materias que habréan de ser objeto del examen en
cada parte de las Revalidas General y Notarial;

considerar y aprobar las preguntas de los examenes de Revalida
General y Notarial y administrar dichos examenes;

recomendar al Tribunal, mediante una Resolucién, la puntuacion minima
qgue deberan obtener los aspirantes para aprobar los examenes de
Revalida General y Notarial,

designar comités compuestos por miembros de la Junta para atender
cualquier asunto relacionado con la implantacion de este Reglamento;

preparar y publicar un manual que contenga toda la informacion en
relacion con los examenes de Revalida General y Notarial (Este manual
se distribuira a los aspirantes a los examenes de revalida, ademas de
aquellas personas e instituciones relacionadas con la ensefianza del
Derecho que asi lo soliciten);
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(h)

(k)

M

(m)

(n)

aprobar manuales internos sobre los procesos administrativos seguidos
en la Junta, incluyendo el proceso de admision de aspirantes a los
examenes de revalida, la redaccién de las preguntas de los examenes
de revalida, la administracion y correccion de los examenes de
revélida y la notificacién de los resultados de los examenes de Revaélida
General y Notarial, entre otros;

adoptar o recomendar para la aprobacién del Tribunal cualesquiera
medidas que considere necesarias, apropiadas o convenientes para
facilitar la preparacién, administracion, correccion, evaluaciéon y
seguridad de los examenes de revalida, y del funcionamiento de la
Junta en general;

considerar las solicitudes de reconsideracion de las contestaciones a las
preguntas de discusién de los examenes de Revalida General y Notarial,
que sean sometidas por aspirantes que obtuvieron una calificacién de
no aprobado en dichas revalidas;

aprobar normas y procedimientos y adoptar cualquier medida que se
considere necesaria para atender las solicitudes de acomodo razonable
que puedan ser presentadas por aspirantes al amparo de las
disposiciones de cualquier legislacién o reglamentacion que pueda
aplicar,;

coordinar con la Comision de Reputacién la evaluacién de los aspirantes
al ejercicio de la profesién de abogado y someter al Tribunal la
certificacién correspondiente de aquellos aspirantes que hayan cumplido
con todos los requisitos para ser admitidos al ejercicio de la profesion;

recomendar abogados para integrar los Comités de Redactores y
Correctores de la Junta, asi como de cualquier otro comité que se le
encomiende o que sea conveniente establecer conforme a los criterios
siguientes: estar admitido al ejercicio de la abogacia y la notaria en
Puerto Rico, tener por lo menos dos (2) afios de experiencia profesional
y gozar de buena reputacion; y

realizar todas aquellas otras funciones y encomiendas que, de tiempo
en tiempo, el Tribunal tenga a bien delegarle.

Regla 2.5.2 La Junta podra establecer mecanismos para solicitar periddicamente a
los Decanos de las Escuelas de Derecho, y/o a los profesores que éstos designen,
comentarios sobre los resultados de los examenes de revalida, los informes
estadisticos preparados por la Junta, asi como recomendaciones para el
mejoramiento del proceso de revélida.

Regla 2.5.3 La Junta podra establecer mecanismos para proveer informes a las
Escuelas de Derecho relativos a las puntuaciones obtenidas por sus respectivos
estudiantes en las diversas materias que son objeto de los examenes de Revalida
General y Notarial.
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Regla 2.5.4 La Junta debera observar las normas siguientes al cumplir con sus
funciones y deberes de aprobar manuales de redaccion y aprobacién de preguntas, v
de administracion y correccion de los examenes.

Regla 2.5.4.1 Redaccién y aprobacién de preguntas

El Presidente, previa recomendacién del Director Ejecutivo, organizara un
Comité de Redactores de preguntas que estara integrado por miembros de la Junta,
abogados en la practica privada o en el servicio plblico y profesores de las Escuelas
de Derecho. Todos los miembros de este comité seran designados mediante
resolucién del Tribunal. Estos abogados redactaran preguntas de seleccion multiple y
de discusion sobre las materias que han de examinarse en los examenes de revalida.

Estas preguntas deberan estar acompafadas de las directrices de calificacién que
contengan basicamente: una lista de los problemas de Derecho que deben ser
identificados por los aspirantes; una explicacion breve de los posibles enfoques y
soluciones de que sea susceptible cada uno de dichos problemas, y la puntuacién o el
valor relativo de cada pregunta y sus subdivisiones. Cuando ia pregunta permita una
o mas respuestas alternas, se designara la puntuacién o el valor relativo que debe ser
asignado a cada una de dichas respuestas alternas. Las directrices de calificacidon
podran modificarse durante el proceso de correccién del examen de acuerdo con lo
dispuesto més adelante. Al evaluar la totalidad del examen, la Junta se asegurara de
que las preguntas que contengan un grado similar de dificultad reciban igual valor
relativo, de acuerdo a las normas cientifico pedagégicas vigentes.

Las preguntas preparadas por los miembros de este Comité de Redactores
serén sometidas al Director Ejecutivo o a los asesores juridicos de la Junta parasu
revision. Una vez revisadas, las preguntas seran transcritas y reproducidas para ser
sometidas a la consideracion de los miembros de la Junta o de los comités integrados
por miembros de la Junta que el Presidente o su Director Ejecutivo hayan constituido
con este propésito. Las preguntas que finalmente aparezcan en los examenes de
Revalida General y Notarial deberan tener la aprobacién de la Junta.

Regla 2.5.4.2 Administracién de los examenes

Se asignara a cada aspirante un nimero de identificacion y se le informara éste
con anticipacion a la fecha del examen. Antes de comenzar cada periodo de examen,
el aspirante debera ocupar el asiento asignado en el recinto del examen, marcado con
su numero de identificacion. Se entregara a cada aspirante una libreta por pregunta,
para su uso en cada periodo de discusion. Debera devolverlos al concluir cada
periodo de discusion. Cada libreta tendré en la cubierta un nimero arabigo, que
correspondera al numero de identificacion del aspirante. Las libretas tendran,
ademas, en la cubierta un numero romano que correspondera al periodo de examen.

Al concluir los examenes, el Presidente, con la asistencia del Director Ejecutivo
y del personal que éstos designen, desprendera de la cubierta de cada libreta de
contestaciones la parte que contiene el nimero de identificacién y marcara cada una
con otro numero, que se conocera como numero clave. El Presidente preparara una
lista con el nimero clave, la cual conservara en su poder y bajo su custodia. Ninguin
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examinador conocera la identidad del aspirante al corregir su libreta. Nadie, excepto
el Presidente de la Junta y el Director Ejecutivo, conocera a quién pertenece cada
numero clave. El Presidente podra delegar en el Director Ejecutivo, o sus empleados,
el tramite anterior.

Regla 2.5.4.3 Correccion de los examenes

El Presidente previa recomendacién del Director Ejecutivo, organizara un
Comité de Correctores de examen de revalida integrado por abogados en la practica
privada o en el servicio publico y profesores de las Escuelas de Derecho del pais, que
sean especialistas en las materias examinadas en los examenes de revalida. Todos
los miembros de este comité seran designados mediante resoluciéon del Tribunal para
corregir las contestaciones a las preguntas de discusién del examen. El Comité de
Correctores se reunira en las fechas y lugar que fije el Director Ejecutivo para
proceder con la correccion.

Regla 2.5.4.4 Criterios de correccion

Al calificar las contestaciones ofrecidas por los aspirantes se tomara en
consideracion lo siguiente:

(8) si ha identificado de forma adecuada los problemas juridicos que se
hallan en la pregunta;

(b) si ha invocado con correccion el Derecho aplicable al problema en
cuestion;

(c) si comprende y analiza adecuadamente el problema planteado de
acuerdo con los principios de Derecho aplicable;

(d) sipuede formular correctamente soluciones juridicamente aceptables, y

(e)  siutiliza con correccién el lenguaje escrito y expresa sus ideas en forma
adecuada.

Regla 2.5.4.5 Procedimiento de correccion

La correccion del examen se hara conforme al siguiente procedimiento: a) el
Director Ejecutivo o los oficiales de la Junta organizaran las libretas de contestaciones
por pregunta; b) todas las libretas de contestaciones seran trasladadas a lugar
seleccionado para llevarse a cabo la correccién donde estaran disponibles para el
Comité de Correctores; c) se dividira el Comité de Correctores en equipos de dos (2)
correctores por pregunta; d) cada corrector corregira individualmente todas las libretas
de contestaciones a la pregunta mediante una escala de puntos que debe ser
determinada por ellos; e) en el proceso de correccion, todo corrector escribira los
puntos obtenidos por cada aspirante en cada contestacion, en una hoja provista por la
Junta. Los correctores no haréan marcas ni anotaciones en las libretas de los
aspirantes.



Una vez esté completa la correccion individual, los dos (2) miembros de cada
equipo se reuniran para comparar la puntuacién asignada a cada una de las
contestaciones. Sila puntuacién dada por cada corrector difiere por mas de un punto,
se hara una sesion de consenso en la cual los correctores discutiran los fundamentos
de sus discrepancias y acordaran una puntuacion que represente de forma adecuada
la calidad de dicha contestacion. Terminado el consenso, los correctores entregaran
las hojas con las puntuaciones asignadas a las contestaciones de las preguntas al
Director Ejecutivo o al personal designado por éste.

Este procedimiento podra variarse para ajustarlo a cualquier otro procedimiento
reconocido que asegure la maxima uniformidad y la mas estricta objetividad del

proceso.

CAPITULO 3 - DIRECTOR EJECUTIVO DE LA JUNTA

Regla 3.1 - Nombramiento

Regla 3.1.1 Ladireccidn de la Junta estara a cargo de un Director Ejecutivo a tiempo
completo, el cual sera nombrado por el Tribunal por un término indeterminado. Este
puesto sera de confianza y servira a voluntad del Tribunal y hasta que otra cosa se
disponga.

Regla 3.1.2 El Director Ejecutivo sera miembro ex officio de la Junta, actuara como
su Secretario, y presidira la Junta en ausencia del Presidente y del Vicepresidente.
En aquellos casos en que el Director Ejecutivo actie como Presidente, o en caso de
su ausencia por cualquier motivo, la Junta designara un Secretario.

Regla 3.2 - Funciones y deberes

Regla 3.2.1 El Director Ejecutivo tendra amplia facultad en el descargo de sus
funciones, las cuales comprenderan, entre otras, las siguientes:

(a) custodiar y mantener bajo control todos los documentos de la Junta,
incluyendo expedientes, libros de registros y archivos;

(b)  dirigir, coordinar y supervisar el personal que realiza las funciones de
indole administrativa y establecer normas sobre conflictos de interés y
otros aspectos éticos que aplican al personal de la Junta;

(c) llevar las minutas de las sesiones de la Junta, asi como realizar
cualquier otra funcion relacionada con dicha posicién segun dispuesto
en la Regla 3.1 de este Reglamento;

(d) certificar la asistencia por sesiones de los miembros de la Junta,
funcionarios administrativos, consultores, personal y miembros de los
diferentes comités que, de tiempo en tiempo, sean designados por el
Tribunal o por la Junta;



(e)

)

(9)

(h)

(k)

(m)

CAPITULO 4 -

Reglad4.1 -

coordinar la preparacion de aquellos manuales sobre los procesos
administrativos necesarios para el funcionamiento adecuado de la Junta
y la implantacion de este Reglamento;

recomendar abogados para integrar los Comités de Redactores y
Correctores de la Junta asi como de cualquier otro comité que se le
encomiende o que sea conveniente establecer, conforme a los criterios
siguientes: estar admitido al ejercicio de la abogacia y la notaria en
Puerto Rico; tener por lo menos dos (2) afios de experiencia profesional,
y gozar de buena reputacion;

someter recomendaciones sobre cualquier otro asunto relacionado con
el descargo de sus funciones, la administracién eficiente de los
examenes de revalida y la implantacion de estas reglas;

notificar al Tribunal los resultados de los examenes de revélida, expedir
certificaciones a cada aspirante sobre los resultados de su revélida y
expedir certificaciones, a peticion de parte interesada, previo el pago de
los derechos correspondientes, de informacién y/o documentos obrantes
en los archivos de la Junta;

coordinar la preparacién de los informes estadisticos sobre los
resultados de cada examen de revalida, segun dispuesto en el Capitulo
14 de este Reglamento;

coordinar la publicacién de los avisos requeridos en el Capituio 8 de
este Reglamento;

coordinar la evaluacién de los aspirantes con la Comisién de Reputacién
y someter a dicha Comisién de Reputacion una certificacion de todos los
aspirantes que aprobaron el examen, una copia del aviso publicado a
tenor con la Regla 81 de este Reglamento y cualesquiera
comunicaciones o querellas recibidas con respecto a la conducta y
reputacion del aspirante;

comparecer a nombre y en representacion de la Junta ante cualquier
organismo y en aquellas funciones y actividades oficiales que el Tribunal
de tiempo en tiempo le requiera, y

coordinar la realizacién de las funciones y los deberes encomendados a
la Junta de conformidad con la Regla 2.5 de este Reglamento y realizar
aquellas otras funciones y encomiendas que de tiempo en tiempo el
Tribunal tenga a bien delegarle.

REQUISITOS DE ADMISION AL EJERCICIO DE LA ABOGACIAY LA
NOTARIA

Requisitos para el ejercicio de la abogacia
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Regla4.1.1 Toda persona que desee ser admitida al ejercicic de la profesion de
abogado en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

(@)

(b)

(c)
(d)

(e)

ser mayor de 21 anos de edad;

haber cursado estudios de Derecho y obtenido el grado correspondiente
al titulo de abogado en una Escuela de Derecho aprobada por la
American Bar Association o por el Tribunal;

ser persona de buena reputacion;

aprobar un examen de Revalida General preparado, administrado y
evaluado por la Junta, y

haber obtenido, antes de su admisién a una Escuela de Derecho, el
grado universitario de bachillerato si son egresados de instituciones en
Estados Unidos o Puerto Rico. En los demas casos deben haber
aprobado un programa de estudios universitarios equivalente, que
cumpla con las normas establecidas por el Consejo de Educacion
Superior 0 que tenga la aprobacién del Tribunal con respecte a la
preparacion minima requerida para ser admitido a una Escuela de
Derecho en Puerto Rico.

Regla 4.2 - Requisitos para los aspirantes que estudiaron en universidades exiranjeras

Regla 4.2.1 El aspirante que hubiese cursado sus estudios en paises exiranjeros
debera cumplir con los incisos (a), (c), (d) y (e) de la Regla 4.1.1 y convalidar sus
estudios y obtener el grado correspondiente al titulo de abogado en una Escuela de
Derecho aprobada por el American Bar Association y por el Tribunal. Luego de
convalidar sus estudios y obtener el grado correspondiente al titulo de abogado en
una Escuela de Derecho que satisfaga los requisitos de acreditacién, el aspirante
egresado de una universidad extranjera debera presentar evidencia de ello ante la
Junta Examinadora con su solicitud de admisidn a examen’.

Regla4.3 -

Regla 4.3.1

Requisitos para el ejercicio de la notaria

Toda persona que desee ser admitida al ejercicio de la profesién de

notario en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico debera cumplir con los siguientes

requisitos:

(a)

(b)

cumplir con los requisitos establecidos en la Regla 4.1 de este
Reglamento, y

aprobar un examen de Revalida Notarial preparado, administrado y
evaluado por la Junta. Esta regla no se aplicara a ninguna persona que
haya sido admitida a la profesion de abogado en Puerto Rico con
anterioridad al 1ro de abril de 1983.
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CAPITULO 5 - EXAMENES DE REVALIDA GENERAL Y NOTARIAL

Regla5.1 - Proposito
Regla 5.1.1 Los propésitos principales de los examenes de Revéiida General y
Notarial seran evaluar la capacidad del aspirante para analizar problemas juridicos y
medir las destrezas y conocimientos minimos para el ejercicio de la profesién de la
abogacia y la notaria; todo ello mediante la aplicacién de las normas y los principios
de conocimientos fundamentales en la profesién dentro de las distintas areas del
Derecho que son objeto del examen.

Regla5.2 - Idioma y frecuencia de los examenes

Regla 5.2.1 Los examenes se ofreceran escritos en el idioma espafiol y podran ser
contestados en espanol o en inglés.

Regla 5.2.2 Los examenes se ofreceran dos (2) veces al afio, con no menos de seis
(8) meses de separacidn entre si dentro de un mismo afio natural.

Regla 5.3 - Formato y técnica de las preguntas
Regla 5.3.1 Los examenes podran incluir preguntas de discusién, de selecciéon
muitiple y de ejecucién (performance fesf). La Junta determinara, de acuerdo con
normas cientificas, la proporcidn, el nimero y el peso que habran de tener las
preguntas de los examenes. La Junta determinara, ademas, los periodos requeridos
para contestar cada parte de los examenes de revalida.
Regla 5.3.2 Las preguntas coensistiran en situaciones de hechos sobre las cuales se
formulen planteamientos que requieran del aspirante la determinacion del Derecho
aplicable y que ofrezca soluciones juridicamente aceptables a la luz de los propésitos
principales de los examenes de Revalida General y Notarial dispuestos en la Regla
5.1.1. de este Reglamento.

Regla 5.4 - Materias incluidas en los examenes

Regla 5.4.1 El examen de Revalida General podra comprender cualesquiera
combinaciones de las siguientes materias:

(a)  Derecho Administrativo
(b)  Derecho Constitucional
(c)  Derecho de Familia

(c) Derecho de Sucesiones

(e)  Derecho Hipotecario y Registral
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H Derecho Penal

(g)  Derecho Probatorio (Evidencia)

(n)  Derechos Reales

) Etfica y Responsabilidad Profesional

) Obligaciones y Contratos (Contratos Especiales)
(k) Procedimiento Civil

o Procedimiento Criminal

(m)  Responsabilidad Civil Extracontractual (Dafios y Perjuicios).

Regla 5.4.2 El examen de Revalida Notarial podra incorporar cualquier materia
general de aquellas especificadas en la Regla 5.4.1 de este Reglamento para el
examen de la Revalida General.

Regla 5.4.3 La lista de las materias que son objeto del examen serd revisada
pericdicamente por la Junta, quien hara las recomendaciones al Tribunal para afadir,
modificar o eliminar materias.

Regla 5.5 - Valoracién de los examenes

Regla 5.5.1 Las puntuaciones crudas de los examenes se ajustaran cientificamente,
de forma que las preguntas de cada uno de los exdmenes mantengan, entre siy
respecto de los examenes anteriores, un grado similar de dificultad. Para ello, la
Junta utilizaré un método de evaluacién y de medicion cientificamente reconocido.

Regla 5.6 - Puntuaciéon minima para aprobar

Regla 5.6.1 La puntuacién minima para aprobar los exdmenes de Revalida General y
Notarial sera establecida por el Tribunal de tiempo en tiempo con la recomendacién y
el consejo de la Junta, y sera notificada a los aspirantes conforme con lo dispuesto en
la Regla 8.1.1(c) de este Reglamento.

Regla 5.7 - Pago de derechos

Regla 5.7.1 La solicitud de admisién al examen de Revalida General debera ir
acompanada de sellos de Rentas Internas por la cantidad de doscientos cincuenta
dolares ($250) y la solicitud de Revalida Notarial llevara sellos de Rentas Internas por
la cantidad de doscientos dolares ($200).

Regla 5.7.2 Si, luego de haber solicitado admisién a alguno de los exadmenes de
revalida, un aspirante notifica oportunamente que se propone ausentarse,
de conformidad con el procedimiento que con ese propésito disponga el Director
Ejecutivo, su solicitud sera archivada sin ulterior tramite. Para ser admitido a alguno

12



de los examenes en una administracion posterior, el aspirante debera presentar una
solicitud de readmisién y cumplir con los requisitos reglamentarios correspondientes,
lo que incluye pagar nuevamente los “derechos de admision”.

Regla 5.8 - Aspirantes que obtuvieron una calificacion de no aprobado

Regla 5.8.1 Luego de que un aspirante haya recibido una calificacién de no
aprobado en el examen de Revélida General o en el de Revalida Notarial en seis (6)
ocasiones distintas, contadas a partir de septiembre de 1983, no podra ser admitido
posteriormente a tomar cualquiera de dichos examenes de revélida. Aquel aspirante
que entre a tomar el examen y no pueda concluirlo, se le contara dicho examen
como si lo hubiese tomado vy se le evaluard de conformidad a esto.

Regla 5.8.2 Una vez el aspirante comience a tomar el examen se le contara como si
lo hubiera concluido y se le evaluara de conformidad a esto. Se entendera que el
aspirante ha comenzado su examen en el momento cuando se le haga entrega de los
materiales del primer periodo de examen. No obstante, si el aspirante no puede
concluir el examen por haber sufrido una emergencia médica, la Junta podra
determinar no contar el examen. El aspirante debera presentar a la Junta un
certificado médico dentro de cuarenta y ocho (48) horas contadas a partir del
momento cuando ocurrié la emergencia médica.

r3

CAPITULO 6 - REQUISITOS DE ADMISION AL EXAMEN DE REVALIDA
GENERAL

Regla 6.1 - Solicitud

Regla 6.1.1 Todo aspirante interesado en tomar el examen de Revalida General
presentara ante la Junta una solicitud a esos efectos, bajo su responsabilidad de
ofrecer informacién cierta, correcta y completa. La solicitud se presentara mediante el
mecanismo dispuesto por la Junta, ya sea electrénicamente o mediante correc
certificado con acuse de recibo, en la fecha que se disponga mediante edicto, que
deberd ser por lo menos de cuarenta y cinco (45) dias antes de la fecha sefialada
para el comienzo del examen de revalida que desee tomar el aspirante. El Director
Ejecutivo podra dispensar a un aspirante de cumplir con el requisito de enviar su
solicitud de admisién mediante el mecanismo dispuesto por la Junta, y aceptar su
entrega personal, cuando el aspirante se vea imposibilitado de hacer la presentacion a
través del medio dispuesto por la Junta o cuando el Director Ejecutivo estime que la
entrega personal no afecta adversamente los trabajos administrativos de la Junta
Examinadora.

Regla 6.2 - Documentos que han de ser sometidos con la solicitud

Regla 6.2.1 Salvo una dispensa autorizada por justa causa por la Junta, la solicitud
debera estar acompanada de:

(a)  undocumento escrito de su pufio y letra y firmado por el (la) aspirante,
en el que hara constar bajo juramento que relne los requisitos
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(b)
(©)

(d)

enumerados en el Capitulo 4 de este Reglamento. En el caso de un
aspirante con una condicioén que le impida completar el documento de
su pufno v letra, la Junta disefiara un procedimiento alterno;

dos (2) fotografias recientes de busto, tamarfio 2" X 2";

aquellos sobres que la Junta requiera, predirigidos con el nombre y
direccion postal del aspirante, y franqueo prepagado con sellos de
correo adheridos (No se aceptan sellos de metro.);

un certificado de antecedentes penales expedido por la Policia de
Puerto Rico dentro de los noventa (90) dias anteriores a la fecha en que
se presente la solicitud de admision al examen.

Si durante los ultimos diez (10) afics ha vivido, residido o
estudiado fuera de Puerto Rico por un periocdo de seis meses
consecutivos 0 mas, deberd solicitar, ademas, un certificado de
antecedentes penales, o su equivalente, a la Policia del lugar o lugares
donde vivig, residi6 o estudio. El periodo de seis meses no se entendera
interrumpido como consecuencia de visitas periédicas a Puerto Rico, o a
cualquier otro lugar, por razén de vacaciones, asuntos personales o
familiares, o por circunstancias en las que no media la intencién del
aspirante de permanecer en Puerto Rico o en cualquier otra jurisdiccién
visitada. No se aceptaran solicitudes que no acompanen el o los referido
(s) o certificado (s) o prueba de haber iniciado las gestiones para cumplir
con este requisito.

Si ha presentado un certificado de antecedentes penales del
extranjero conforme al parrafo anterior, no tendrd que presentar
nuevamente dicho certificado como parte de su solicitud de readmisién,
a menos que posteriormente vuelva a vivir, residir o estudiar fuera de
Puerto Rico por un periodo de seis meses consecutivos 0 mas.

Sin perjuicio de lo antes dicho, se podra aceptar en sustitucion de
este certificado, una declaracién jurada en la que asevere que no ha
cometido delito o falta en una jurisdiccion foranea y reconociendo que
de ser falsa tal aseveracion hay consecuencias disciplinarias, en casos
donde:

a) presenten prueba inequivoca de que en la jurisdiccion
foranea no puede tramitarse la peticion del documento por
gue no existe un tramite igual o similar o por razones de
indole politica que entorpecen su obtencion, o

b) demuestren que han sido diligente en solicitar el
documento, pero las autoridades foraneas no quieren o no
pueden indicar una fecha cierta de entrega o envid del
documento.
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(e)

Y

(@

(h)

v

1),

(K)

El aspirante que tenga que cumplir con este requisito por razén
de pertenecer a las fuerzas armadas, podra presentar una copia del
certificado de Honorable Discharge o certificacién del cuerpo militar al
respecto.

en caso de que el aspirante haya sido admitido al ejercicio de la
abogacia en otras jurisdicciones, debera presentar con su solicitud
certificaciones oficiales de su acreditacién como abogado en tales
jurisdicciones y una certificacién de buena conducta profesional y de
cualesquiera procedimientos disciplinarios instituidos en su contra,
vigente a la fecha de presentacion de la solicitud, asi como el formulario
correspondiente provisto por la Junta a tales efectos, debidamente
completado y firmado por el aspirante, y jurado y suscrito ante un
notario;

una descripcion detallada de cualquier tipo de impedimento o condicion
que necesite acomodo razonable de conformidad con las disposiciones
de las leyes aplicables y las normas que apruebe la Junta al respecto;

una transcripcion de todos los créditos universitarios aprobados por el
aspirante para obtener el grado academico de Derecho, certificada por
la autoridad competente de la universidad que le otorgé dicho grado y
dirigida directamente por ésta a la Junta;

una copia del diploma acreditativo del grado académico obtenido por
sus estudios de Derecho y una certificacion oficial en original de la
universidad donde obtuvo el grado;

una autorizacién y un relevo en el formulario correspondiente provisto
por la Junta;

sellos de Rentas Internas por doscientos cincuenta délares ($250) que
seran adheridos a la solicitud y cancelados a su presentacion;

cualquier otro documento que le requiera la Junta.

Regla 6.2.2 Todo aspirante que apruebe el examen de revalida general debera
entregar en la Junta Examinadora, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha
de la notificacion de la calificacion de aprobado:

(a)

(b)

el formulario de declaracion informativa del aspirante suministrado por
la Junta, debidamente completado y firmado por el aspirante, y juradoy
suscrito ante un notario o funcionario publico autorizado, incluyendo
funcionarios de los tribunales facultados a tal efecto, y

sellos de rentas internas por valor de quince ($15). Estos sellos seran
fijados al diploma que se otorgaréd a cada aspirante que sea
juramentado como abogado por el tribunal. Dichos sellos podran ser
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reclamados por el aspirante sila Comision de Reputacion no certifica su
buena reputacion y, como consecuencia de ello, se ve imposibilitado de
jurar como abogado ante el Tribunal Supremo.

Regla 6.3 - Obligacién continta de informar

Regla 6.3.1 Todo aspirante que presente ante la Junta una solicitud de admision al
examen de Revalida General o Notarial estara obligado a cumplimentarla,
posteriormente, bajo su responsabilidad de ofrecer informacion cierta, correcta y
completa por cualquier hecho, circunstancia o informacién relevante que
sustancialmente altere o0 haga inexacta la informacién, hecho o circunstancias
afirmadas originalmente. Esta obligacién sera de naturaleza continua hasta la fecha
en que el aspirante, de aprobar el examen de revalida, preste juramento como
abogado.

CAPITULO 7 - REQUISITOS DE ADMISION AL EXAMEN DE REVALIDA NOTARIAL
Regla 7.1 - Requisitos

Regla 7.1.1 Toda persona interesada en solicitar el examen de Revalida Notarial
debera cumplir con los siguientes requisitos:

(8)  cumplir con los requisitos bajo la Regla 4.1.1 de este Reglamento,
incisos (a), (b), (c), (e) ¥

(b) haber aprobado con una calificacion satisfactoria un curso de Derecho
Notarial en cualquier Escuela de Derecho de Puerto Rico acreditada por
la American Bar Association o por el Tribunal. Se entendera como
calificacion satisfactoria las calificaciones “A”, “B”, “C” o sus
equivalentes”.

Regla 7.2 - Solicitud

Regla 7.2.1 Todo aspirante al ejercicio de la notaria presentard una solicitud de
Revalida Notarial similar a lo dispuesto en el Capitulo 6 de este Reglamento, en la
cual certifique, entre otras cosas, que cumple con los requisitos de la Regla 6.2.1 de
este Reglamento.

x

CAPITULO 8 - AVISOS
Regla 8.1 - Avisos que han de ser publicados

Regla 8.1.1 La Junta hara que se publiquen en un periddico de circulacién diaria
general en Puerto Rico con cargo al presupuesto del Tribunal, los siguientes avisos:

(a)  unaviso que ha de publicarse por lo menos sesenta (60) dias antes de
la fecha sefalada para el comienzo de cada examen de revélida, en el
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(b)

(c)

”

CAPITULO 9 -

que se indicara el lugar, las fechas del examen, la fecha limite para la
presentacion de solicitudes de examen, una descripcion de las materias
que seran objeto de examen;

un aviso, luego de conocidos los resultados de cada examen de
revalida, en el que se relacionaran por orden alfabético los nombres y
lugares de residencia de los aspirantes aprobados, y que concede un
término a partir de la publicacién del aviso a toda persona que tuviere
reparo a la admision de algun aspirante al ejercicio de la abogacia, a
comunicarlo a la Junta, y

un aviso sobre la puntuacién minima para aprobar cada examen de
revélida que ha de publicarse antes de la administracién de cada
examen de revalida.

VIOLACIONES AL REGLAMENTO

Regla 9.1 - Conducta prohibida

Regla 9.1.1 Cualquier persona que cometa o intente cometer actos que lesionen o
puedan afectar de forma adversa el proceso de examen de revélida podra ser
descalificada como aspirante al ejercicio de la abogacia, podra ser suspendida de la
practica de la abogacia en caso de haber sidoc admitida previamente, o podra estar
sujeta a cualquier otra sancién apropiada a discrecién del Tribunal. Ademas, la Junta
podra anular una contestacion o invalidar sus exdmenes. La conducta lesiva o que
pueda afectar el proceso de la revalida inciuye, entre otras cosas, lo indicado en las
Reglas 9.2.1 a 9.5.1 y cualquier infraccién a las disposiciones de este Reglamento.

Regla 8.2 - Violacion a la seguridad del examen

Regla 9.2.1

Incurrir en cualquier conducta que viole la seguridad del material del

examen, que incluya pero no se limite a:

(a)
(b)

(c)

(d)

sacar, sin autorizacion, de la sala de examen cualquier material de éste;

reproducir o reconstruir antes de o durante la administracién del
examen, cualquier parte del examen que se haya de administrar o que
se esté administrando, o reproducir o reconstruir, después de terminada
la administracion del examen, cualquier parte del examen que la Junta
no haya autorizado al aspirante a retener luego de haber concluido el
examen,

ayudar por cualquier medio a reproducir o reconstruir cualquier parte del
examen de revalida en contravencién al inciso (b) anterior;

comprar, vender, distribuir, recibir, poseer o, de algtin modo, manejar sin
autorizacion cualquier parte de un examen de revalida, ya bien sea
anterior, que se esté administrando o que se vaya a administrar.

17



Regla 8.3 - Violacién a las normas de administracion

Regla 8.3.1 Las siguientes actuaciones, entre otras, constituiran una conducta que
viola las normas de administracion de los examenes y estaran sujetas a penalidades:

(a) comunicarse con cualquier otro aspirante durante el procesc de
administracion del examen de revalida;

(b)  copiar respuestas de otro aspirante o permitir que otro copie sus
respuestas durante el examen;

(c) tener consigo durante la administracién del examen de revalida libros,
notas, material escrito o impresc o datos de cualquier indole, que no
sean los materiales distribuidos o autorizados por la Junta para el
examen;

(d) tener consigo, durante la administracién del examen de revalida,
cualquier equipo electrénico o de comunicacién o cualquier otro articulo
prohibido por la Junta.

Regla 9.4 - Violacién al proceso de acreditacién

Regla 9.4.1 Las actuaciones siguientes, entre otras, constituiran una conducta que
viola las normas de administracion de los examenes y estaran sujetas a penalidades:

(@) falsificar o tergiversar credenciales académicas o cualquier ofra
informacién requerida para ser admitido al examen de revalida;

(b) sustituir a un aspirante;

(c) hacer o consentir que alguien tome el examen de revalida a nombre de
otro.

Regla 9.5 - Comunicacién con miembros de la Junta

Regla 9.5.1 Ningln aspirante se podra comunicar directamente o a través de
terceras personas con los miembros de la Junta, miembros de distintos comités de la
Junta ni con el personal de la Junta con respecto a cualquier asunto confidencial
relacionado con la identificacion del aspirante, la preparacion, el contenido, la
administracion, la correccion y la evaluacion de los examenes de revélida y sus
contestaciones, salvo cuando se utilice el procedimiento establecido en el Capitulo 11
de este Reglamento.

”

CAPITULO10-  COPIAS DE CONTESTACIONES Y CRITERIOS DE CORRECCION
Regla 10.1 - Derechos de los aspirantes con calificacién de no aprobados
Regla 10.1.1 Todo aspirante con calificacién de no aprobado en un examen de

revalida tendra derecho a:
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(a) examinar sus coniestaciones a las preguntas de discusion;
(b) obtener una copia certificada de las directrices de calificacion, y

(c) obtener una copia certificada de las contestaciones que solicita de las
preguntas de discusion de los exdmenes.

Regla 10.2 - Aranceles

Regla

Regla

Regla 10.2.1 Por proveer dichas copias, el Director Ejecutivo cobrara el siguiente
arancel en sellos de Rentas Internas: veinte délares ($20) por las contestaciones al
examen de Revalida General; diez délares ($10) por las contestaciones al examen de
Revalida Notarial, y quince dolares ($15) por las directrices de calificacion.

Por la expedicién de una copia certificada de cualquier otro documento que
obre en la Junta o en alguno de sus expedientes, el Director Ejecutivo cobrara el
mismo arancel dispuesto para la expedicién de copias certificadas de documentos en
un expediente judicial. Toda solicitud de expedicidon de copia certificada estara
acompafada de un sobre adecuado predirigido y franqueo suficiente para remitirio.

10.3 - Solicitud

Regla 10.3.1 Todo aspirante con una calificacion de no aprobado que interese ejercer
sus derechos segun la Regla 10.1.1 de este Reglamento deberz hacer dicha solicitud
al Director Ejecutivo dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacion
del resultado de la revélida correspondiente. Ultilizara para eilo un formulario
preparado que sera remitido a cada aspirante que hubiese obtenido la calificacién de
no aprobado junto con la certificacion de su resultado en la revalida.

10.4 - Término para el envio

Regla 10.4.1 El Director Ejecutivo enviara por correo, o hara disponible de otra forma,
las copias de sus contestaciones a los aspirantes que oportunamente asi lo
solicitaran, no mas tarde de treinta (30) dias contados a partir de la notificacién del
resultado de la revalida correspondiente.

CAPITULO 11- RECONSIDERACION

Regla

11.1 - Derechos de los aspirantes con calificacion de no aprobado

Regla 11.1.1 Sélo podran solicitar una reconsideracion aquellos aspirantes con la
calificacion de no aprobado que hayan obtenido una puntuacion final en su revalida
hasta quince (15) puntos ajustados cercanos a la puntuaciéon minima para aprobar un
examen de revalida en particular. De transcurrir el término para solicitar la admisién al
préximo examen que se administrara, se extendera dicho término para los aspirantes
que tengan recursos pendientes.
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Regla 11.1.2 Todo aspirante con una calificacion de no aprobado que interese
solicitar la reconsideracién debera presentar su solicitud dentro de los veinte (20) dias
siguientes a la fecha del envio de las copias certificadas de las libretas de
contestaciones. Este término de veinte (20) dias es jurisdiccional.

En la computacién del término para presentar la reconsideracion, los sabados,
domingos o dias de fiesta legal intermedios se incluiran en el computo. Medio dia
feriado se considerara como feriado en su totalidad. El plazo adicional concedido por
la Regla 68.3 de Procedimiento Civil para cuando se notifica por correo no aplicara,
por lo cual no se afiadiran tres (3) dias al periodo prescrito para presentar la
reconsideracion.

Regla 11.1.3 Siun aspirante alega un error en el célculo o codmputo de sus preguntas,
no serd necesario, salvo que asi lo determine la Junta, presentar un recurso de
reconsideracién. Bastard en esos casos con que el aspirante notifique de forma
escrita de tal error a la Junta. El Director Ejecutivo podra, discrecionaimente, luego de
haber examinado el caso, tomar una decision.

Regla 11.2 - Solicitud de reconsideracion

Regla 11.2.1 La solicitud de reconsideracion debera presentarse en la forma y el
estilo que disponga la Junta mediante un manual operacional. La Junta podra
disponer, ademas, cualquier otro requisito que sea necesario o conveniente para el
tramite de la solicitud de reconsideracion. El Director Ejecutivo podra rechazar de
oficio cualquier solicitud que no cumpla con los requisitos o el procedimiento dispuesto
por esta Regla o por el manual. En tal caso, deberd consignar por escrito los
fundamentos de su decisién.

Regla 11.3 - Procedimiento de reconsideracion en la Junta

Regla 11.3.1 Presentada la solicitud de reconsideracién, un Comité de Revisién
compuesto por no menos de tres (3) miembros de la Junta, designados por su
Presidente o el Director Ejecutivo, la considerard y sometera su recomendacién a la
Junta. No obstante, las solicitudes de reconsideracion podran ser atendidas
directamente por la Junta en pleno cuando su Presidente o el Director Ejecutivo lo
estimen conveniente o necesario.

Regla 11.3.2 La Junta notificard su decision mediante resolucion certificada por el
Director Ejecutivo.

CAPITULO 12-  REVISION POR EL TRIBUNAL SUPREMO

Regla 12.1 Las decisiones de la Junta seran finales. Podran ser revisadas por el
Tribunal mediante una solicitud de certiorari presentada dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacién de la decisidn de la Junta. Dicho término es de caracter
jurisdiccional.
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Regla 12.2 Las decisiones de la Junta Examinadora que resuelvan solicitudes de
reconsideracién presentadas al amparo de lo dispuesto en el Capitulo 11 de este
Reglamento podran ser revisadas por el Tribunal Supremo mediante recurso de
certiorari solo cuando se plantee un error de Derecho en las guias de correccion o
cuando se alegue y fundamente que la Junta incurrié en fraude o que no cumplié con
los procedimientos establecidos por reglamento para el proceso de correccién.

Sera final, sin que esté disponible el mecanismo de revisiéon mediante recurso
de certiorari, toda decisién de la Junta Examinadora que adjudique un recurso de
reconsideracion presentado al amparo de lo dispuesto en el Capitulo 11 de este
Reglamento en el que sblo se solicite la reconsideracion de la adjudicacion de las
puntuaciones a la luz de las guias de correccion.

Regla 12.3 En la computacién del término para presentar la solicitud de cerfiorari y
la posterior mocién de reconsideracién a la determinacion del Tribunal sobre dicho
recurso, los sabados, domingos o dias de fiesta legal intermediocs se incluiran en el
cémputo. Medio dia feriado se considerard como feriado en su totalidad. El plazo
adicional concedido por la Regla 68.3 de las de Procedimiento Civil para cuando se
notifica por correo no aplicara, por lo cual no se anadiran tres (3) dias al periodo
prescrito para presentar la solicitud de certiorari.

El recurso de certfiorari se formalizara al presentario en la Secretaria del
Tribunal Supremo. Este debera ser notificado a la Junta dentro de las setenta y dos
(72) horas siguientes a su presentacion. El término aqui dispuesto sera de
cumplimiento estricto. El auto de certiorari sera expedido por orden del Tribunal, a su
discrecion.

Al presentar la solicitud de cerfiorari, los siguientes procedimientos y/o
formalidades deberan ser observados:

1) Se presentara un (1) original y nueve (8) copias, segun lo dispone la
Regla 40 dei Reglamento del Tribunal.

2) El epigrafe de la peticibn de cerfiorari contendréd el nombre del
Tribunal (En el Tribunal Supremo de Puerto Rico), el nombre del
peticionario y el nombre de la Junta (Junta Examinadora de Aspirantes
al Ejercicio de la Abogacia y la Notaria) como recurrida.

3) La cubierta de la peticion incluira sblo el epigrafe, el nombre, la
direccion postal, el nimero de teléfono, y/o el nimero de fax del
solicitante y/o su abogado, si alguno. Inmediatamente después habra
un indice de la peticion que se ajustara a la Regla 38 del Tribunal.

4) El auto de certiorari incluira las siguientes partes numeradas, en el
orden que aqui se dispone: (a) las citas de las disposiciones legales
gue establecen la jurisdiccion del Tribunal; (b) una referencia a la
resolucién y/o decision emitida por la Junta, que incluye la fecha de la
resolucion y/o decisién, asi como la fecha de su notificacién; (c) una
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