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EL TRIBUNAL Supremo
reestructurará la Comisión
de Evaluación Judicial, or-
ganismo que tiene la res-
ponsabilidad de realizar
evaluaciones detalladas so-
bre el desempeño de los jue-
ces que presiden las salas en
los tribunales de primera
instancia.

El juez presidente del alto
foro judicial, Federico Her-
nández Denton, y el presi-
dente de la Comisión de
Evaluación Judicial, el juez
asociado Francisco Rebollo
López, hicieron el anuncio
ayer en un comunicado de
prensa.

"El propósito principal de
esta reestructuración es for-
talecer y agilizar los traba-
jos de la comisión de ma-
nera que las evaluaciones
realizadas sirvan de herra-
mienta para detectar las de-
bilidades y fortalezas de los

miembros de la judicatura",
dijo Hernández Denton.

El Juez Presidente explicó
que una de las metas prin-
cipales de la comisión, cuya
reestructuración inició en no-
viembre de 2004 con el nom-
bramiento de la Lcda. Sheila
Miranda Rivera como direc-
tora ejecutiva, es poner al día
las evaluaciones periódicas
que se realizan a los jueces de
primera instancia.

Sostuvo que al momento
de la reestructuración exis-
tían jueces que llevaban va-
rios años sin que hubiesen
recibido una evaluación pe-
riódica.

La ley que creó la comisión
establece que estas evalua-
ciones deben ser realizadas
cada tres años y al final del
término de nombramiento
en el caso de los jueces mu-
nicipales.

Rebollo López indicó, a su
vez, que se reclutó personal
investigativo adicional con
el propósito de aumentar el

número de evaluaciones. El
juez asociado dijo que ade-
más se preparó un itinera-
rio que da prioridad a aque-
llos jueces que llevan más
tiempo sin recibir una eva-
luación periódica y como re-
sultado de esta reorganiza-
ción se espera que en los
próximos ocho meses la co-
misión haya evaluado a to-
dos los jueces que llevan
más de tres años laborando
para la Rama Judicial.

"Los resultados de estas
evaluaciones se remiten al
Juez Presidente y a la Di-
rectora Administrativa de
los Tribunales con las re-
comendaciones de la comi-
sión y comentarios especí-
ficos sobre cada uno de los
evaluados. Estas recomen-
daciones pueden ir desde un
traslado hasta la necesidad
de tomar adiestramientos
en un área del Derecho en
particular o la asignación
de un juez mentor. Los jue-
ces también podrían ser en-

viados a tomar adiestra-
mientos con recursos exter-
nos", señaló Rebollo López.
También dijo que se ha

establecido la práctica de so-
licitarles copias de senten-
cias o resoluciones a los jue-
ces que están en proceso de
ser evaluados con el pro-
pósito de ver sus destrezas
de redacción y la capacidad
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de análisis de los miembros
de la judicatura.
Explicó, además, que entre

los planes a largo plazo está
la inclusión de jurados en-
tre los consultados, además
de los que actualmente se
consultan que son funcio-
narios del tribunal, aboga-
dos, fiscales, policías, jueces
administradores y jueces

El juez Presidente del
alto foro judicial,
Federico Hernández
Denton, expresó que el
propósito de la
reestructuración de la
comisión evaluadora es
fortalecer y agilizar los
trabajos para detectar
debilidades y fortalezas
de los miembros de la
judicatura.

del mismo nivel. También se
vislumbra incorporar visi-
tas de comisionados a la sa-
la del juez evaluado, meca-
nizar el sistema de evalua-
ción a través de lectores óp-
ticos y optimizar los siste-
mas de recopilación de da-
tos estadísticos utilizados
para evaluar la productivi-
dad de los jueces.


