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EN EL TRIBUNAL SUPREMO DE PUERTO RICO

In re:

Aprobacién del Reglamento para la
Asignacidédn de Abogados y Abogadas

de Oficio de Puerto Rico;
enmienda a la Regla 36 del ER-2018-04
Reglamento del Programa de
Educacién Juridica Continua y a
la Regla 9 del Reglamento del
Tribunal Supremo
RESOLUCION

En San Juan, Puerto Rico, a 12 de octubre de 2018.

En reconocimiento de la necesidad de examinar las
normas vigentes que regulan las asignaciones de oficio
en los tribunales del Pais, este Tribunal encomendd al
Secretariado de 1la Conferencia Judicial vy Notarial
(Secretariado) la presentacidén de una nueva propuesta
para regular las asignaciones de oficio en casos
penales en los tribunales de Puerto Rico y extender su
alcance a los procedimientos de naturaleza civil.
Cumplida la encomienda delegada al Secretariado, se
autorizdé un proceso de consulta publica mediante 1la
Resolucidén ER-2017-06 de 15 de Jjunio de 2017 y se
instruybé al Secretariado a presentar un informe junto
con un proyecto de Reglamento revisado.!

Concluido el proceso de consulta publica,
oportunamente, y en cumplimiento con lo requerido, el
Secretariado presentd su informe titulado Proyecto de
Reglamento para la Asignacidn de Abogados y Abogadas de
Oficio de Puerto Rico. En éste se recoge el anédlisis
de los comentarios % las recomendaciones que
se recibieron durante 1la <consulta y se presenta un

1 In re Proyecto de Regl. Abo. Oficio, 198 DPR 427 (2017). Véase,
ademds, la Resolucidén ER-2017-06 de 11 de agosto de 2017, In re:
Proyecto de Reglamento para la Asignacidén de Abogados y Abogadas
de Oficio de Puerto Rico (Extensidén de término para presentar
comentarios) .
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proyecto de Reglamento revisado a tenor con el insumo del
publico y de la comunidad Jjuridica.

Examinado el informe y el proyecto presentado por el
Secretariado, adoptamos en el dia de hoy un nuevo Reglamento
para la Asignacion de Abogados y Abogadas de Oficio de Puerto
Rico, el <cual se hace formar parte integral de esta
Resoluciédn.

Este nuevo reglamento se distingue por las
caracteristicas siguientes:

e Regula por primera ocasidén la asignacién de un abogado
o de una abogada de oficio en procedimientos de
naturaleza civil.

e Dispone un sistema mecanizado para la seleccidn,
asignacién y notificacidén a través del Mdoddulo de
Abogados y Abogadas de Oficio.

e FEstablece un esquema de exenciones, aplicables por
afio fiscal, como mecanismo para mantener el banco de
abogados vy abogadas actualizado y como estrategia
para atender de forma anticipada las razones dJue
constituyen justa causa para excusar a un abogado o
una abogada de una asignacidén de oficio.

e Reconoce figuras adicionales, tales como el abogado
asesor o la abogada asesora a una persona dgue se
representa por derecho propio, puntualizando que ésta
no se considera una asignacién de oficio.

e Define con mayor precisidén los derechos y deberes del
abogado y de la abogada auxiliar.

e (Crea el concepto de zonas judiciales para lograr una
distribucién uniforme vy méds equitativa de 1las
asignaciones entre abogados y abogadas que mantienen
Su practica en un &rea geografica determinada.

e Tncorpora un mecanismo procesal para canalizar
alegaciones de conflicto de intereses presentadas
tanto por la Sociedad para Asistencia Legal o
cualquier entidad andloga, como por un abogado o una
abogada de oficio.

e Tncentiva el trabajo pro bono al permitir que el
servicio legal ofrecido sin compensacidén a través de
entidades y organizaciones autorizadas se reconozca
como un mecanismo de cumplimiento a la asignacién de
oficio.

e Permite, con la autorizacidédn del tribunal, que una
representaciédn legal asumida voluntariamente para
asistir a una persona indigente se considere como una
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asignacién de oficio, con todos los beneficios vy
obligaciones que implica.

e Delimita la representaciédn en etapas apelativas,
distinguiendo aquellos procedimientos en que existe
un derecho a asistencia legal en estas etapas (como
seria la primera apelacidén para los procedimientos
penales) o segun la condicidén de la persona como parte
apelada o recurrida.

e TInstaura un nuevo esquema de certificacidén vy
aprobacién de honorarios para simplificar el proceso
y autorizar el pago de honorarios por afio fiscal.
Asimismo, se permite solicitar el rembolso de gastos
por mes, 1independientemente de la etapa procesal en
que se encuentre el caso.

e Reconoce expresamente un procedimiento de
reconsideracidn para los asuntos que se rigen por este
Reglamento, y se dispone para la presentacién de una
solicitud de certiorari ante el tribunal de mayor
jerarquia que corresponda. Ambas solicitudes serdn ex
parte.

e Crea una Comisidébn Permanente para la Evaluacién del
Sistema de Oficio con deberes definidos vy una
composicidn especifica para asegurar su buen
funcionamiento. Esta Comisidén rendird un informe
anual a este Tribunal con recomendaciones y hallazgos
puntuales para mejorar el sistema de oficio.

Confiamos en que la reglamentacidén gque hoy aprobamos
refuerza nuestro compromiso con el acceso a la justicia y el
cimiento de una cultura juridica dirigida hacia el servicio
pro bono. Con el propdésito de permitir la adecuada
divulgacién de lo aqui dispuesto y de las normas vy
procedimientos que en virtud de ello se emitan, este
Reglamento entrard en vigor el 1 de Jjulio de 2019, en
conformidad con lo dispuesto en su Regla 26. En concordancia,
a partir de esta fecha, quedard inmediatamente derogado el
Reglamento para la Asignacidédn de Abogados vy Abogadas de
Oficio en Procedimientos de Naturaleza Penal de Puerto Rico,
aprobado el 1 de mayo de 2008.2

Se ordena al Director Administrativo de los Tribunales
a que, dentro del periodo de ciento veinte (120) dias, adopte
las directrices administrativas y documentos enumerados en
la Regla 25(a) de la nueva reglamentacidén. De igual modo, se
ordena a 1la Directora Ejecutiva de 1la Academia Judicial
Puertorriquefia a que, con el apoyo del Secretariado, brinde
a los y las miembros de la Judicatura la capacitacidn
necesaria para la implementacidén de este nuevo ordenamiento

2 In re Nuevo Reglamento Abogados Oficio, 173 DPR 653 (2008).
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para el sistema de asignaciones de oficio.

De otra parte, con la aprobacidén de este Reglamento, se
incorporan alternativas para que los abogados y las abogadas
soliciten que se convaliden como horas crédito de educaciédn
juridica continua las horas ofrecidas pro bono como parte de
una asignacién de oficio o en una entidad u organizacidén
autorizada por la Oficina de Administracién de 1los
Tribunales. Estimamos que el proceso de la convalidacién de
tales horas debe quedar regulado en el Reglamento del
Programa de Educacidén Juridica Continua,?® por lo que resulta
necesario enmendar sus disposiciones.

A tono con las recomendaciones recibidas del Programa de
Educacién Juridica Continua, se enmienda la Regla 36 del

Reglamento del Programa de Educacién Juridica Continua como
se indica a continuacidn:

CAPITULO VII. MECANISMOS ALTERNOS DE CUMPLIMIENTO

Regla 34. [..]
Regla 35. [..]

Regla 36. Servicio pro bono

Los y las profesionales del Derecho que interesen
recibir horas crédito de educacidn Jjuridica continua
por el servicio ofrecido pro bono, de conformidad con
las disposiciones del Reglamento para la Asignacidn
de Abogados y Abogadas de Oficio de Puerto Rico,
deberadn presentar ante el Programa una solicitud para
la acreditacidén de las horas trabajadas pro bono. Con
la solicitud incluird la certificacidén del tribunal o
el documento que acredite las horas ofrecidas pro bono
emitido por la entidad u organizacidédn autorizada por
la Oficina de Administracidén de los Tribunales, segln
aplique.

El cbémputo para establecer las horas crédito que
se convalidaran por el servicio pro bono correspondera
a 1 hora crédito general por cada 5 horas de trabajo,
hasta un maximo de 6 horas crédito por periodo de
cumplimiento. Las horas trabajadas pro bono en exceso
de este limite de convalidacidén de ninguna manera se
acreditaran como horas crédito de educacidén juridica
continua.

3In re Aprobacidén Reglamento PEJC, 198 DPR 254 (2017).
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Las horas de servicio pro bono no podran
sustituir el requisito de las 4 horas crédito de Etica
Profesional ni el de 6 horas crédito de Derecho
Notarial requeridos por cada periodo de cumplimiento.

CAPITULO VIII. DISPOSICIONES GENERALES
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Esta enmienda a la Regla 36 del Reglamento del Programa

de Educacidén Juridica Continua entrard en vigor el 1 de julio

de 2019.

conocido deber establecido en la Regla 9(3)
del Tribunal Supremo y para establecer un mecanismo agil para
la evaluacién de las solicitudes de exencidén y de exclusiodn

aprobamos,

Por Gltimo, en aras de promover el cumplimiento con el

del Reglamento

se presenten al amparo de la reglamentacidén qgque hoy

del Reglamento del Tribunal Supremo:

(j) E1 Secretario o la Secretaria llevard un registro
en orden cronoldégico de todas las personas
autorizadas por este Tribunal a ejercer la abogacia
y la notaria. Todo abogado y toda abogada deberé
registrar su firma en dicho registro. Los notarios y
las notarias deberadn registrar, ademas, su signo,
sello y rubrica.

E1l Secretario o la Secretaria tendrd a su cargo el
Registro Unico de Abogados y Abogadas de Puerto Rico
(RUA) con el nombre y apellidos de todos los abogados
autorizados vy todas las abogadas autorizadas a
postular ante los tribunales y a ejercer la notaria,
las fechas en que fueron admitidos y admitidas al
ejercicio de su profesidn, su numero ante el Tribunal
Supremo, los numeros de teléfono de su oficina y los
personales, el nuUmero de fax, su direccidédn postal
personal y de oficina, direccidén fisica de oficina y
residencia, localizacidén de la oficina notarial (si
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adoptamos las enmiendas siguientes a la Regla 9
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Todo abogadoy y toda abogada, incluyendo a 1los
notarios y las notarias, tendran la obligacidn de
mantener actualizados sus datos y realizar cualquier
cambio en la informacidén que consta en el Registre
Uniee RUA. Deberd presentarse de forma complementaria
una declaracién especial al Tribunal cuando se
actualicen datos o informacidén en el RUA que puedan
dar lugar a la concesidn o revisidén de una exclusidn
al amparo del Reglamento para la Asignacién de
Abogados y Abogadas de Oficio de Puerto Rico.

Esta declaracidn especial se presentara
electrédnicamente, mediante el sistema habilitado a
esos fines, y contendrd una certificacidén de que el
perfil en el RUA y toda la informacidédn que alli conste
estan actualizados. En particular, confirmard que la
informacién de contacto (teléfonos, direcciones
postales vy fisicas de su residencia vy oficina,
localizacidén de la oficina notarial (si la tiene), vy
direcciones de correo electrdédnico) es la correcta y
que ha actualizado su historial de empleo y de
materias de préactica Jjuridica. La declaracidn
especial incluird, ademéds, la solicitud para que el
Tribunal conceda wuna solicitud de exclusidén o
reconsidere una exclusidén concedida a tenor con las
disposiciones de la Regla 7 del Reglamento para la
Asignacién de Abogados y Abogadas de Oficio, segun
aplique.

(g) Las solicitudes para la concesién de una causa de
exclusidén o exencidn al amparo del Reglamento para la
Asignacién de Abogados y Abogados de Oficio de Puerto
Rico se concederadn por el Secretario o la Secretaria
del Tribunal, salvo las solicitudes de exclusidn por
razé4n de una incapacidad permanente o indefinida,
cuya adjudicacidén quedard reservada exclusivamente al
Tribunal Supremo.

De denegarse una causa de exencidédn o de exclusidn
solicitada, el Secretario o la Secretaria deberéa
establecer las razones para su denegacidén. El abogado
o la abogada inconforme con la determinacibébn podra
presentar una peticién de reconsideracidén ante el
Secretario o la Secretaria del Tribunal. Toda
peticidén de reconsideracidn deberd presentarse de
forma electrbénica en un término de diez (10) dias
laborables desde 1la fecha de notificacidén de 1la
determinacién. Se denegard de plano cualquier
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solicitud de prérroga para presentar una peticidédn de
reconsideracién.

Si, Como resultado de una peticidn de
reconsideracién, el Secretario o la Secretaria
enmienda o de alguna forma modifica su determinacidn
inicial, el abogado afectado o la abogada afectada
podréd presentar una nueva peticidn de reconsideracidn
ante el Secretario o la Secretaria dentro de un plazo

de diez (10) dias laborables contados desde la
notificacidén de la determinacidn del Secretario o la
Secretaria.

El abogado o 1la abogada podrd presentar ante el
Tribunal Supremo una mocidn de reconsideracidn dentro
de un plazo de tres (3) dias laborables desde la fecha
de notificacidén de la determinacidédn final del
Secretario o de la Secretaria. Conforme la Regla 4 (b)
de este Reglamento, el Tribunal se organizard en salas
de despacho para atender esta mociodn de
reconsideraciédn. Para recomendar la concesiédn de una
mocidén de reconsideracidn, se requeriran los votos de
por lo menos la mitad de los Jueces o de las Juezas
que intervengan. Cuando una sala determine que la
peticidén de reconsideracidn deberd ser concedida, lo
referird al Pleno del Tribunal, gquien determinaré
finalmente si concede la reconsideracién referida.

Cuando un abogado o una abogada presente una
declaracidn especial para solicitar una exclusidn por
razén de una incapacidad permanente o indefinida, el
Tribunal se organizard, igualmente, en salas de
despacho. Para recomendar la concesidén de esta causa
de exclusidn, se requeriradn los votos de por lo menos
la mitad de los Jueces o de 1las Juezas que
intervengan. Cuando una sala determine que deberd ser
concedida, referird la solicitud al Pleno del
Tribunal. E1l Pleno del Tribunal determinaréa
finalmente si concede la causa de exclusidén referida.
Las mociones de reconsideracidén ante el Pleno del
Tribunal Supremo serdn resueltas por éste, conforme
las disposiciones de la Regla 45 de este Reglamento.

Esta enmienda a la Regla 9 del Reglamento del Tribunal
Supremo de Puerto Rico entrard en vigor el 17 de mayo de 2019.

Notifiquese por correo electrdénico al Director
Administrativo de los Tribunales, a la Directora del
Secretariado de la Conferencia Judicial y Notarial, a la
Junta de Educacidén Juridica Continua, al Director Ejecutivo
del Programa de Educacidén Juridica Continua, a la Directora
Ejecutiva de la Academia Judicial Puertorriquefia, vy al
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Director de la Oficina de Prensa de 1la Oficina de
Administracién de los Tribunales.

Publiquese.

Lo acordd el Tribunal y certifica el Secretario del
Tribunal Supremo.

Juan Ernesto Davila Rivera
Secretario del Tribunal Supremo
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REGLAMENTO PARA LA ASIGNACION DE
ABOGADOS Y ABOGADAS DE OFICIO DE PUERTO RICO

CAPITULO I. INTERPRETACION DEL REGLAMENTO

Regla 1. Titulo y base juridica

Este Reglamento se conocera como Reglamento para la Asignacion de Abogados y
Abogadas de Oficio de Puerto Rico.

Se promulga en virtud del poder inherente del Tribunal Supremo de Puerto Rico
para reglamentar la profesion de la abogacia en Puerto Rico y establecer los
procedimientos necesarios para facilitar la sana administracion de la justicia, facultades
reiteradas en la Ley de la Judicatura del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 2003,
segin enmendada. Ademas, este Reglamento se elabora en conformidad con el deber ético-
profesional impuesto por el Cédigo de Etica Profesional seglin puntualizado en Ramos
Acevedo v. Tribunal Superior, 133 DPR 599 (1993), y Pueblo v. Morales, 150 DPR 123
(2000).

Recae sobre el Estado el deber de garantizar el acceso a la representacion legal a
personas de escasos recursos econémicos, como corolario al principio constitucional de
igualdad ante la ley del Articulo II, Seccién 1 de nuestra Constitucion. Al amparo de este
deber, se implementa un sistema de asignaciones de oficio para procedimientos de
naturaleza civil y penal en los tribunales de Puerto Rico. Este sistema se financia con
fondos del Estado sobre la base fiscal de la Ley Nium. 17 de 11 de marzo de 1915, segtin
enmendada, y el Articulo 271 del Cdodigo de Enjuiciamiento Criminal de 1935, segin
enmendado, o cualquier otra asignacién de fondos aprobada mediante ley para sufragar el
sistema de oficio.

Regla 2. Propdsito e interpretacion

El proposito de este Reglamento es implementar un sistema para la administracién
uniforme de las asignaciones de oficio en los procedimientos de naturaleza civil y penal
aplicables, el cual fomentara el trabajo pro bono y hara viable el cumplimiento de todo
abogado y de toda abogada con su responsabilidad ética de ofrecer servicios legales libre
de costo a personas indigentes. Estas reglas se interpretaran de forma que promuevan el
acceso a los tribunales mediante la representacion legal gratuita a personas de escasos
recursos econdmicos que cualifiquen como indigentes al amparo de las normas y los
procedimientos establecidos en este Reglamento y de los criterios econdémicos
establecidos por la Oficina de Administracion de los Tribunales.

Nada de lo dispuesto en estas reglas limita la discrecion del tribunal de ordenar la
asignacidn de oficio de un abogado o de una abogada para que represente a una persona
indigente en un procedimiento judicial no reconocido de forma expresa por este
Reglamento si, a juicio del tribunal, dicha asignacién promueve la sana administracion del
sistema judicial y la equidad procesal entre las partes, como corolario al imperativo del
acceso a la justicia.



Los términos establecidos en este Reglamento deberdn interpretarse para
salvaguardar la celeridad de los procedimientos judiciales, sin menoscabar los principios
rectores de acceso a los tribunales y manejo de los procesos. Salvo que se disponga lo
contrario, los términos fijados son de estricto cumplimiento, por lo que se desalienta su
extension a menos que se demuestre justa causa.

Regla 3. Obligacion ética de ofrecer servicios pro bono como resultado de una asignacion
de oficio del tribunal

Quien ejerce la abogacia tiene la responsabilidad ética, al amparo del Codigo de
Etica Profesional, de procurar que toda persona pueda contar con una representacion
legal adecuada y ofrecer servicios legales pro bono a personas indigentes. Como oficiales
del tribunal, y a tono con esta obligacidn, los abogados y las abogadas aceptaran que el
tribunal les asigne para representar de oficio a una persona indigente, salvo que
demuestre justa causa al amparo de la Regla 9(b) de este Reglamento.

Regla 4. Definiciones

(a) Abogado o abogada auxiliar - Se refiere al abogado o a la abogada que se asigna de
oficio para asumir una representacién legal juntamente con otro abogado u otra
abogada de oficio. El abogado o la abogada auxiliar tiene la misma obligacién con
relacion a su representado o representada que quien se asignara de oficio inicial o
simultaneamente en el mismo caso.

(b) Abogado o abogada de oficio - Se refiere a los abogados y las abogadas con autorizacién
para ejercer la abogacia en Puerto Rico a quienes un tribunal asigna para asumir la
representacion legal de una persona indigente al amparo de este Reglamento. Incluye
la persona asignada como “abogado o abogada auxiliar”. Excluye a los abogados y las
abogadas que se hayan admitido por cortesia al amparo de la Regla 12(f) del
Reglamento del Tribunal Supremo.

(c) Ao fiscal - Se refiere al periodo de tiempo comprendido entre el 1 de julio de un afio
calendario hasta el 30 de junio del afio calendario siguiente.

(d) Certificacion - Resolucion que emite el tribunal, a peticion del abogado o de la abogada
de oficio, para aprobar las horas trabajadas de oficio en conformidad con las gestiones
realizadas en la etapa del procedimiento que tuvo ante su consideracion.

(e) Declaracion anual - Se refiere a la certificacion que presentara anualmente y de forma
electréonica todo abogado y toda abogada en Puerto Rico para solicitar una de las causas
de exenciones establecidas en la Regla 7(b) de este Reglamento.

(f) Declaracion especial - Se refiere a la certificacion que presentaran los abogados y las
abogadas al solicitar una causa de exclusion establecida en la Regla 7(a) de este
Reglamento o para notificar cambios en las circunstancias personales o profesionales
de un abogado o una abogada que puedan justificar la revisiéon de una exclusion



concedida, acorde con lo requerido en la Regla 9(j) del Reglamento del Tribunal
Supremo de Puerto Rico.

(g) Diferimiento - Se refiere a la facultad del tribunal para relevar a un abogado o a una

abogada de una asignacion de oficio en un caso particular, con el efecto de conservar su
turno para una asignacion posterior. Incluye el diferimiento por duracion especifica, el
cual tiene el efecto de aplazar una asignacién durante el término concedido, luego del
cual retornara a la posicion que le correspondia en el banco de abogados y abogadas de
oficio al momento de solicitar el relevo.

(h) Empleado o empleada - Se refiere a una persona que rinde servicios a un patrono y a

0)

cambio recibe de este un sueldo, salario, jornal, comisidn, bono, adehala o cualquier
otra forma de compensacion. Se distingue de “contratista” quien, dada la naturaleza de
su funcién y la forma en que presta servicios, resulta ser su propio patrono.

Empleado o empleada en el servicio ptblico - Se refiere al abogado o a la abogada que
ocupa un puesto en el gobierno de Puerto Rico o en la jurisdiccion federal en
cualquiera de las ramas de gobierno, agencias, corporaciones publicas, municipios,
organismos o dependencias publicas, entre otras entidades analogas.

Entidades u organizaciones autorizadas - Se refiere a las escuelas de derecho, bufetes,
las asociaciones o los colegios que agrupan el gremio, las dependencias de la Rama
Judicial, las organizaciones sin fines de lucro, las agencias gubernamentales, entre
otras entidades analogas, que ofrecen servicios legales gratuitos a personas de
escasos recursos econdémicos en Puerto Rico, mediante programas o proyectos
supervisados, en cumplimiento con los criterios que la Oficina de Administracion de
los Tribunales disponga mediante directriz.

(k) Exclusion - Se refiere a las causas que liberan al abogado o a la abogada de su

M

responsabilidad de figurar en el banco de abogados y abogadas de oficio
indefinidamente o por un periodo especifico, conforme este Reglamento.

Exencidn - Se refiere a las causas que liberan al abogado o a la abogada de figurar en el
banco de abogados y abogadas de oficio durante el afio fiscal determinado.

(m) Factura - Requerimiento de pago o recibo expedido segin se acostumbra

(n)

(1)

comercialmente, el cual precisara el servicio prestado o los articulos comprados, la
fecha en que se hizo el pago y la firma de la persona que lo recibi6. De ser posible, tendra
impreso el membrete de la persona o compafiia que provee el servicio

Fondos del Estado - Se refiere a los recursos fiscales que financian el pago de honorarios
y gastos razonables y necesarios para la representacién de oficio asignada por un
tribunal, los cuales seran desembolsados por el Departamento de Hacienda o la
dependencia gubernamental a quien se le asignen.

Gastos extraordinarios - Se refiere a los gastos razonables que, por su naturaleza o
cuantia, requieren autorizacion previa del tribunal o el Juez Administrador o la Jueza
Administradora, segin aplique, en conformidad con las disposiciones del Capitulo V
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(o)

(p)

()

(r)

(s)

(1)

(W

de este Reglamento, para que proceda su rembolso. Se considerara que un gasto es
extraordinario cuando exceda de $ 250 o esté relacionado a la contratacion de servicios
profesionales de una persona perita, intérpretes, traductores o traductoras,
investigadores o investigadoras, entre otros u otras especialistas similares.

Gastos razonables - Se refiere a los gastos necesarios e indispensables para la efectiva
representacion de la persona indigente, cuyo rembolso podrd solicitarse
mensualmente.

Incapacidad permanente o indefinida - Se refiere a una enfermedad o incapacidad
de tal naturaleza y magnitud que impide al abogado o a la abogada ejercer la
profesion o le obliga reducir sustancialmente su practica. Cuando haya duda sobre
el elemento de temporalidad, se entendera que una enfermedad o incapacidad es
permanente o indefinida si se extiende por un periodo de seis (6) meses o mas. La
concesion de una exclusion por esta causa no releva al abogado o a la abogada de su
deber de notificar oportunamente al Tribunal Supremo mediante mocién cuando
cese el estado de incapacidad.

Indigencia - Estado de insolvencia econémica determinado en conformidad con los
estandares establecidos por la Oficina de Administracion de los Tribunales o por una
entidad sin fines de lucro que ofrece servicios legales a personas de escasos recursos
econdmicos, tales como la Sociedad para Asistencia Legal de Puerto Rico, Pro-Bono,
Inc., Servicios Legales de Puerto Rico, Inc., la Oficina Legal de la Comunidad, Inc. u
otras entidades analogas. Se presumira que una persona cualifica como indigente si
recibe asistencias gubernamentales por razén de sus ingresos, tales como asistencia
nutricional, beneficios de vivienda subsidiada u otras analogas.

Indigente - Se refiere a una persona natural sometida a un procedimiento judicial de
naturaleza civil o penal aplicable que demuestre su estado de indigencia.

Juez Administrador o Jueza Administradora - Se refiere al Juez Administrador o la Jueza
Administradora de la region judicial donde ubica la sala del tribunal en que se celebra
el procedimiento civil o penal, segiin definido en la Regla 5 de este Reglamento.
Comprende, ademas, al Juez Administrador o a la Jueza Administradora del Tribunal
de Apelaciones.

Jueza Presidenta o Juez Presidente — Se refiere a la Jueza Presidenta o al Juez
Presidente del Tribunal Supremo de Puerto Rico.

Moddulo de Asignaciones de Oficio - Se refiere al sistema electronico que ordena el banco
de abogados y abogadas de oficio, el cual le provee al tribunal los parametros para
asignar a un abogado o una abogada, segun la naturaleza del procedimiento, la
complejidad del caso, los afios de experiencia del abogado o de la abogada y su historial
de practica juridica.

Necesidades fundamentales del ser humano - Se refiere a los procedimientos judiciales
de naturaleza civil en que estén implicados asuntos sobre vivienda, sustento, salud,
seguridad y los derechos de los padres y las madres sobre sus hijos e hijas menores de
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edad, tales como patria potestad, custodia, filiacion, relaciones materno- y paterno-
filiales en conformidad con los pardmetros emitidos mediante directriz por la
Oficina de Administracion de los Tribunales.

(w) Pro bono - Aquellos servicios legales que se ofrecen gratuitamente y sin la

)

)

(z)

expectativa de recibir compensacion a personas o comunidades de escasos recursos
econdmicos, o a personas juridicas con limitados recursos para sufragar honorarios
y cuya mision primordial es proveer servicios que benefician directamente a
personas en estado de insolvencia econémica segtin se determina en el inciso (q) de
esta regla. Las horas pro bono seran acreditadas por las entidades u organizaciones
autorizadas, o mediante resolucion del tribunal, cuando se brinde servicio de
asesoramiento, a tenor con la Regla 5(d), o de representacion voluntaria pro bono,
segun dispuesto en la Regla 10(b) de este Reglamento. Cuando se trate de una
asignacidn de oficio, las primeras treinta (30) horas ofrecidas en la representacion
de personas indigentes se reputardn como horas de oficio pro bono, en
cumplimiento del deber ético de ofrecer servicios legales a personas de escasos
recursos econémicos.

Registro Unico de Abogados y Abogadas de Puerto Rico (RUA) - Se refiere a la base de
datos centralizada que recoge la informaciéon de las personas autorizadas por el
Tribunal Supremo a ejercer la abogacia y la notaria en Puerto Rico.

Tribunal - Se refiere al juez o a la jueza de la sala del Tribunal de Primera Instancia que
tuvo ante su consideracion un procedimiento al amparo de este Reglamento, ya sea en
una etapa o en su totalidad. Se refiere, ademas, al panel de jueces y juezas del Tribunal
de Apelaciones o al Pleno del Tribunal Supremo que tuvo ante su consideraciéon un
procedimiento en etapa apelativa o de forma interlocutoria.

Zona judicial - Se refiere a la agrupacion de regiones judiciales que asegura una
distribucion equitativa del banco de abogados y abogadas de oficio en el ambito penal
y civil a base de los criterios que establezca el Director Administrativo o la Directora
Administrativa de los Tribunales en conformidad con la facultad que le confiere este
Reglamento.



CAPITULO II. EXTENSION Y APLICACION

Regla 5. Alcance del Reglamento; procedimientos judiciales aplicables

(a) Procedimientos de naturaleza penal. A excepcidn de la vista de determinacion de
causa probable para arresto, este Reglamento aplicara a todo procedimiento judicial de
naturaleza penal incoado en la jurisdiccion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico en el
cual se haya reconocido el derecho ala asistencia legal de abogado o abogada. En especifico,
aplicara en cualquier etapa critica del proceso, incluida la primera apelacién, y que, como
resultado de dicho procedimiento, una persona natural pueda estar sujeta a:

(D la restriccién de su libertad mediante arresto;

(2)  una o varias de las penas de reclusion que establece el Codigo Penal de
Puerto Rico, Ley Num. 146 de 30 de julio de 2012, seglin enmendada, cualquier ley
analoga adoptada en sustitucion, y las leyes especiales penales;

(3) una o varias de las medidas dispositivas provistas por la Ley de Menores de
Puerto Rico, Ley Nim. 88 de 9 de julio de 1986, segiin enmendada, o cualquier ley
analoga adoptada en sustitucion, o

(4) lamodificacion o revocacion de medidas de desvio o alternas a la reclusiéon
que conlleve la pérdida o restriccion de la libertad.

(b)  Procedimientos de naturaleza civil. Este Reglamento aplicara a los procedimientos
judiciales de naturaleza civil en los cuales se haya reconocido el derecho a la asistencia de
abogado o abogada de una persona natural, asi como a aquellos en los que estén implicadas
las necesidades fundamentales del ser humano, segtin se define en este Reglamento.

(©) Discrecion del tribunal. De forma excepcional, este Reglamento también aplicara, a
los procedimientos judiciales no reconocidos de forma expresa en los incisos (a) y (b) de
esta regla cuando el tribunal considere que ordenar la asignaciéon de oficio promueve la
sana administracion del sistema judicial y la equidad procesal entre las partes, en aras de
garantizar el acceso a la justicia. Antes de proceder con la asignaciéon de un abogado o una
abogada de oficio al amparo de este inciso, el tribunal queda facultado para requerir a la
parte indigente que demuestre las gestiones realizadas para obtener la representacion
legal de alguna entidad que ofrece servicios legales gratuitos y que tales servicios fueron
denegados.

(d)  Nombramiento como abogado asesor o abogada asesora. Este Reglamento no
aplicara al servicio de asesoramiento ofrecido por un abogado o una abogada, a peticion
del tribunal, con el fin de proveerle servicios de orientacidon legal a una persona que
interesa ejercer su derecho a la autorrepresentacion en cualquier etapa de un tramite
judicial. No obstante, quien reciba un nombramiento para prestar estos servicios a una
persona indigente podra solicitar al tribunal una certificacion de las horas trabajadas pro
bono con el proposito de:

(1)  reputarlas como parte de las treinta (30) horas requeridas para solicitar una
exencion al amparo de la Regla 7(b)(1), y
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(2)  reclamar la convalidacién de horas créditos de educacién juridica continua,
en conformidad con las disposiciones del Reglamento del Programa de Educacién
Juridica Continua.

Regla 6. Alcance del Reglamento; personas indigentes

Este Reglamento aplicarda a las personas naturales de escasos recursos
econdmicos que confrontan un procedimiento de naturaleza penal o civil, segun
definidos en la Regla 5, y que demuestren su estado de indigencia, a tenor con el proceso
establecido en los incisos (a) y (b) de la Regla 8 y las normas adoptadas por la Oficina de
Administracién de los Tribunales conforme este Reglamento.

Demostrada la indigencia y mientras esta subsista, una persona sometida a un
procedimiento judicial de naturaleza penal tendra derecho a obtener la asignacién de un
abogado o una abogada de oficio por parte del tribunal cuando la Sociedad para
Asistencia Legal o una entidad analoga no pueda asumir dicha representacion debido a
conflictos de intereses o justa causa, debidamente acreditadas.

De igual forma, demostrada la indigencia y mientras esta subsista, el tribunal
podrd asignar un abogado o una abogada de oficio a una parte promovida en un
procedimiento judicial de naturaleza civil, sin que para ello sea necesario un referido
inicial a una entidad que ofrece servicios legales gratuitos.

Cuando la persona indigente sea la parte promovente de una accion civil en la que
estidn en controversia las necesidades fundamentales del ser humano, el tribunal
también podra asignar un abogado o una abogada de oficio. No obstante, antes de esta
asignacion, la persona indigente debera demostrar al tribunal las diligencias realizadas
para obtener representacion legal de alguna entidad que ofrece servicios legales
gratuitos en procedimientos de naturaleza civil y que el servicio fue denegado.

En procedimientos o vistas de emergencia que requieran la asignacion inmediata
de un abogado o una abogada de oficio, el tribunal podra realizar una asignacién de oficio
sin que sea necesario que la persona indigente cumpla con los requisitos previamente
establecidos de demostrar al tribunal las diligencias realizadas para obtener
representacion legal de alguna entidad que ofrece servicios legales gratuitos en
procedimientos de naturaleza civil y que el servicio fue denegado.

Regla 7. Alcance del Reglamento; banco de abogados y abogadas de oficio

Toda persona autorizada por el Tribunal Supremo para ejercer la abogacia en
Puerto Rico se incluira en el banco de abogados y abogadas de oficio, salvo que le aplique
una causa de exclusion o de exencidn establecida en esta regla.

(a) Causas de exclusion. Se excluira de la aplicacion del Reglamento al abogado y a la
abogada que:

(1) no figure como “activo” en el RUA, ya sea por baja voluntaria, solicitud de
cambio de estatus a “inactivo”, suspension definida o indefinida, o por separacion
del ejercicio de la abogacia decretada por el Tribunal Supremo;

(2) haya cumplido setenta (70) afios;



(3) solicite exclusién, mediante una declaracién especial, por una incapacidad
permanente o indefinida, debidamente evidenciada y autorizada por el Tribunal
Supremo;

(4) solicite exclusion, mediante una declaraciéon especial, como abogado
honorifico o abogada honorifica, tras laborar por veinticinco (25) afios como
empleado o empleada a tiempo completo en una entidad que ofrezca servicios
legales a personas de escasos recursos econdmicos, debidamente evidenciada y
autorizada por el Tribunal Supremo, o

(5) solicite exclusion, mediante una declaracion especial, porque ocupa un cargo
publico mediante nombramiento a término que le impida el ejercicio de la
practica privada de la profesion por disposicion legal o por limitacion de su cargo,
sujeto al término de nombramiento y mientras ocupe el cargo publico;
disponiéndose el deber de informar inmediatamente cualquier cambio al
Secretario o a la Secretaria del Tribunal Supremao.

(b)  Causas de exencidn. Se eximira de la aplicacion del Reglamento al abogado o a la
abogada que certifique cualquiera de las circunstancias siguientes:

(1) que, durante el afio fiscal anterior, cumplié con treinta (30) horas de servicio
pro bono, debidamente acreditadas por una entidad u organizacién autorizada
por la Oficina de Administracidn de los Tribunales;

(2) que no ejerce actualmente la abogacia ni la notaria, pese a su estatus activo
en el RUA;

(3) que no reside ni practica la abogacia o la notaria en Puerto Rico;

(4) que ocupa un puesto a tiempo completo como empleado o empleada en el
servicio publico, que no se trate de un cargo publico mediante nombramiento a
término y que no ejerce la practica privada de la profesion;

(5) que ocupa un puesto a tiempo completo como empleado o empleada de una
entidad sin fines de lucro donde ofrece servicios legales a personas indigentes, o

(6) que funge como miembro de algiin comité, comision, junta u otros grupos de
trabajo, cuyos integrantes prestan un servicio ad honorem para la Rama Judicial,
debidamente solicitada y autorizada por el Tribunal Supremo.

La exencion al amparo del inciso (b)(2) de estaregla aplicara a quienes se dedican
exclusivamente a otra profesion u oficio no relacionado con el Derecho, a las personas
jubiladas que no ejercen la abogacia ni la notaria, y a abogados y abogadas en el servicio
militar activo.

() Declaracién anual. Todo abogado y toda abogada que interese solicitar una de las
causas de exencion establecidas en esta regla debera presentar electronicamente una
declaracién anual, mediante el sistema habilitado a esos fines, al Tribunal Supremo en
los primeros treinta (30) dias de cada afo fiscal. En la declaracion anual se certificara,
ademas, que el perfil en el RUA y todos los datos que alli consten estan actualizados,
confirmando que:




(1) la informacién de contacto (teléfonos, direcciones postales y fisicas de su
residencia y oficina, localizaciéon de su oficina notarial (si la tiene) y las
direcciones de correo electrénico) es la correcta;

(2) ha actualizado su historial de empleo;
(3) ha actualizado su historial de practica juridica, y

(4) a peticion del Tribunal Supremo, se compromete a someter evidencia que
sustente cualquier causa de exencion solicitada, si aplica.

Las solicitudes de exencidn al amparo de este Reglamento se atenderan segun las
disposiciones de la Regla 9(q) del Reglamento del Tribunal Supremo de Puerto Rico. La
solicitud de exencion, debidamente acreditada y autorizada por el Tribunal Supremo,
tendra vigencia durante el afio fiscal en que se presente. Durante ese término, la persona
exenta no figurara en el banco de abogados y abogadas de oficio.

La presentacidon de una declaracién anual o la autorizacién de una exencién para
un afio fiscal no releva al abogado o a la abogada de su deber continuo de mantener su
perfil en el RUA actualizado. Podra iniciarse un proceso disciplinario contra cualquier
abogado o abogada que solicite una exencién que no le aplique con la intencion de evadir
su responsabilidad ética de ofrecer servicios legales a personas indigentes al amparo de
este Reglamento.

(d)  Declaracién especial. Cuando surjan cambios en las circunstancias personales o
profesionales de un abogado o una abogada que puedan dar lugar a la concesién de una
nueva exclusién o revision de una exclusiéon ya concedida al amparo de este Reglamento,
debera someter una declaracion especial al Tribunal Supremo, en cumplimiento con la
Regla 9(j) del Reglamento del Tribunal Supremo de Puerto Rico.

Las solicitudes de exclusion se atenderan segun las disposiciones de la Regla 9(q)
del Reglamento del Tribunal Supremo. Mientras persista la causa de la exclusion, el
abogado o la abogada no figurara en el banco de abogados y abogadas de oficio. De igual
forma, la autorizacion de una causa de exclusion no releva al abogado o a la abogada de
su deber de informar inmediatamente cualquier cambio al Secretario o a la Secretaria
del Tribunal Supremo.

Transcurrido el término para la presentacion de una declaracién anual, el
abogado o la abogada debera solicitar la causa de exencion aplicable mediante la
presentacion de una declaracién especial cuando sus circunstancias personales o
profesionales justifiquen eximirle del banco de abogados y abogadas de oficio.



CAPITULO 1III. DETERMINACION DE INDIGENCIA Y ASIGNACION DE UNA
REPRESENTACION LEGAL DE OFICIO

Regla 8. Proceso de determinacion de indigencia, seleccion de representacion de oficio
y notificacion de la orden de asignacion; deberes del tribunal

(a) Cudndo procede la determinacién de indigencia. Se requerira una determinacion
de indigencia para que proceda una asignacidn de oficio por parte del tribunal al amparo
de las disposiciones de este Reglamento.

En todo procedimiento de naturaleza civil a tenor con este Reglamento, sera
deber del tribunal evaluar la capacidad econémica de una persona que comparezca sin
abogado o abogada alegando indigencia, salvo que la persona cuente con una
determinacion de estado de insolvencia emitida por una entidad sin fines de lucro que
ofrece servicios legales gratuitos o afirme su interés en continuar con el proceso por
derecho propio. Sila persona no reune los criterios para recibir los servicios de estas
entidades sin fines de lucro por razén de solvencia econémica, podra solicitar al tribunal
que realice una determinacion de indigencia independiente para la asignacion de
representaciéon de oficio. Esta determinaciéon del tribunal debera descansar en los
estandares de indigencia establecidos por la Oficina de Administracién de los
Tribunales, y asi constara en su resolucion.

Como regla general, cuando una persona comparezca sin abogada o abogado y
alegue su indigencia en un procedimiento de naturaleza penal segin definido en este
Reglamento, el tribunal la referira a las oficinas de la Sociedad para Asistencia Legal, o
una entidad analoga, para que la entreviste y evalle si cualifica para recibir servicios
gratuitos de representacion legal. Al realizar el referido, se dara cumplimiento a las
normas siguientes:

(1) Cuando la Sociedad para Asistencia Legal o una entidad analoga acepte
representar la persona imputada o acusada de delito debera notificarlo al
tribunal mediante la presentacién de una mocién el dia que asuma la
representacion legal o a mas tardar al dia siguiente.

(2)  Cuandola Sociedad para Asistencia Legal o una entidad andloga no asuma
la representacion legal de la persona imputada o acusada de delito, el dia de la
entrevista o a mas tardar al dia siguiente, debera presentarse una mocién donde
se indique si la persona es indigente y las razones por las cuales la persona no
cualifica para recibir los servicios de la entidad, ya sea por conflicto de intereses
0 justa causa.

Si se alega que no se asumira representacion por razon de un conflicto de
intereses, sera necesario explicar en qué consisten las circunstancias que dan
lugar al conflicto alegado, conforme dispone el inciso (g) de esta regla, salvo que
se trate de un conflicto en la defensa de personas coacusadas de delito en un
mismo procedimiento.

La persona que no cualifique para recibir los servicios de la Sociedad para
Asistencia Legal o de la entidad analoga podra solicitar al tribunal que realice una
determinacion de indigencia independiente para la asignacion de representacion
de oficio. Esta determinacion del tribunal debera descansar en los estandares de
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indigencia establecidos por la Oficina de Administracién de los Tribunales, y as{
debera constar en su resolucion.

(b)  Procedimiento para la determinacion de indigencia. Cuando corresponda al
tribunal realizar la determinaciéon de indigencia, debera requerirle a la persona que
reclama la representacion legal de oficio que presente evidencia jurada, so pena de
perjurio, de su estado de insolvencia y su imposibilidad de obtener los recursos
econdmicos para pagar los servicios de un abogado o de una abogada. Ademas, podra
requerirle cualquier otra evidencia que considere necesaria para determinar la
indigencia y constatar la veracidad de lo declarado, incluida la cualificaciéon de
indigencia que haya realizado una entidad que ofrece servicios legales gratuitos a
personas de escasos recursos economicos, cuando aplique.

El tribunal que atienda el procedimiento entregara a la persona indigente copia
del formulario que adopte la Oficina de Administracién de los Tribunales para la
determinacion de estado de indigencia. Este contendra los criterios basicos para
determinar el estado de insolvencia de la persona y se unira al expediente una vez se
haya completado en todas sus partes. Cuando se trate de una solicitud presentada por
una persona confinada, se permitira que la Secretaria reciba el formulario sin
juramentar. No obstante, en la préxima fecha de sefialamiento ante el tribunal, se le
tomara el juramento en sala.

Cuando se entregue el formulario, el tribunal advertira a la persona solicitante
que proveer informacion falsa bajo juramento sobre su situacién econémica y sobre su
posibilidad de obtener recursos econdémicos para sufragar los costos de su
representacion legal podria configurar el delito de perjurio y constituir desacato al
tribunal. Le advertir, ademas, sobre las sanciones legales aplicables de encontrarse
incurso en desacato y de su deber de informar al tribunal si sus circunstancias
econdmicas han cambiado de tal manera que tuviera la capacidad de pagar por los
servicios de representacion legal.

El tribunal evaluard la informacién provista ala luz del ingreso maximo permitido
en conformidad con la directriz emitida por la Oficina de Administracion de los
Tribunales, con el fin de determinar si la persona cumple con los parametros
econémicos minimos. El tribunal emitira su determinaciéon oportuna mediante
resolucion.

La informacion provista para la determinacion de indigencia al amparo de esta
regla no podra utilizarse en contra de la persona que alega su estado de indigencia, salvo
en un procedimiento de perjurio o desacato por un acto cometido en el ofrecimiento de
informacion falsa al tribunal o en un proceso al amparo de la Regla 19 de este
Reglamento. Ademas, no se entendera que la persona se sometié voluntariamente a la
jurisdiccion del tribunal por la mera presentacion del formulario de indigencia.

(c) Seleccion de la representacion legal de oficio. Determinada la indigencia de la
persona conforme los incisos (a) y (b) de esta regla, el tribunal realizara la asignacion
de representacion legal de oficio a través del Moédulo de Asignaciones de Oficio,
seleccionando al abogado o la abogada cuyo nombre esté préximo en turno en el banco
de abogados y abogadas de oficio. Sin embargo, no podra asignar ningin abogado o
ninguna abogada que haya cumplido con el nimero de horas requeridas por la Regla 11
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hasta tanto se haya agotado el banco de abogados y abogadas de oficio en la zona judicial
correspondiente.

El M6dulo de Asignaciones de Oficio dividira el universo de profesionales del Derecho
disponibles para recibir asignaciones de oficio por orden de antigiiedad y en zonas
judiciales. Al agotarse este banco en la zona judicial aplicable, se comenzara nuevamente
con el primer abogado o la primera abogada en turno, conforme sugiera el M6dulo de
Asignaciones de Oficio, y asi, sucesivamente, seglin sea necesario.

(d)  Obligacién de seguir el orden de asignaciones sugerido por el Mddulo de
Asignaciones de Oficio. El tribunal debera seguir el orden de asignaciones que produzca
el Modulo de Asignaciones de Oficio para asegurar la uniformidad en el proceso de
asignacion de representacidn legal, salvo que:

(1) un abogado o una abogada se ofrezca a representar de oficio a la parte
indigente, conforme lo dispuesto en la Regla 10 sobre la representacién
voluntaria pro bono ante el tribunal;

(2) sedenlascircunstancias presentadas en el inciso (i) de esta regla sobre la
prohibicién de fraccionamiento en la representacion legal;

(3) exista otro procedimiento judicial contra la persona indigente en el que se
le haya asignado un abogado o una abogada de oficio y el tribunal determine
conveniente asignar la representacion legal en el nuevo procedimiento judicial al
mismo abogado o la misma abogada. En el ejercicio de su discrecidn, el tribunal
debera evaluar si el asunto ante su consideracion guarda relacién con el otro
procedimiento judicial, ademas de los criterios enumerados en el inciso (e) de
estaregla, o

(4) se trate de dos 0 mas casos consolidados en los cuales la misma persona
indigente es parte.

El tribunal debera detallar en el Médulo de Asignaciones de Oficio las razones por
las cuales no confirmé la recomendacion de asignacion del sistema.

(e) Criterios para la seleccién de un abogado o una abogada de oficio. Conforme con
la obligacion establecida en el inciso anterior, la discrecion del tribunal para evaluar si
la recomendacion inicial que produce el Médulo de Asignaciones de Oficio es apropiada
para el caso particular, se limitara a los elementos siguientes:

(1) la complejidad particular del caso y el conocimiento especializado minimo
necesario para atender de manera competente el procedimiento especifico ante
su consideracion;

(2) los afios de experiencia, el historial de practica juridica que surja en el RUA
y el historial de casos que ilustre el tipo de procedimiento que atiende con
regularidad el abogado o la abogada;

(3) el periodo de tiempo que se estima que tomara el proceso, y

(4) la cantidad de asignaciones u horas ofrecidas en la representacion de
oficio que el tribunal haya certificado en el afio fiscal en curso al amparo de este
Reglamento.

Si existe alguna de estas circunstancias, el tribunal documentara las razones para
diferir la asignacién de un abogado o una abogada particular en el Médulo de

12



Asignaciones de Oficio. El efecto del diferimiento no alterara el orden de asignaciones
posteriores. Por lo tanto, el abogado o la abogada, cuyo diferimiento se autorice,
mantendra su turno en el banco de abogado y abogadas de oficio.

Autorizado el diferimiento para el caso particular, el tribunal evaluara la préxima
recomendacion que produzca el Médulo de Asignaciones de Oficio, siempre tomando en
consideraciéon los elementos anteriormente enumerados, hasta tanto realice la
asignacion correspondiente.

(0 Notificacién de la orden de asignacion de representacion legal. Al seleccionar el
abogado o la abogada a través del Modulo de Asignaciones de Oficio, el tribunal le
notificara electrénicamente y por via telefénica la orden de asignacion de
representacion legal en un periodo no mayor de veinticuatro (24) horas. El abogado o la
abogada que se seleccione asumira la representacion legal de la persona indigente desde
su notificacion.

La notificacién de la orden de asignacion se enviara al abogado o a la abogada de
forma electronica acompafiada de la correspondiente resolucion de determinacién de
indigencia emitida por el tribunal. La orden de asignacién indicard, como minimo, el
nombre y la direccién postal y fisica del abogado o de la abogada, su correo electrénico
y numero de teléfono, la informacién de contacto de la persona indigente, asi como la
fecha del sefialamiento mas préximo. Dicha orden formara parte del expediente judicial
y se indicara que procedera in forma pauperis.

En los procedimientos de naturaleza penal, la orden de asignacién informars,
ademas, si la persona imputada esta en libertad bajo fianza, sumariada o confinada, en
cuyo caso deberd indicar el nombre de la institucidn carcelaria en la que se encuentra.
Junto con la orden se acompafiara también copia de la denuncia y cualquier informacién
o documentacién adicional que ordene el tribunal.

En los procedimientos civiles, ademas, se acompanara con la orden de asignacion
cualquier informacién o documentacién adicional que ordene el tribunal para brindar
un aviso adecuado sobre la controversia y la naturaleza del caso. Cuando se trate de un
procedimiento de ingreso involuntario, se notificara también copia de la orden de
ingreso y el lugar donde esta hospitalizada o recluida la persona.

El tribunal advertira al abogado seleccionado o a la abogada seleccionada en la
orden de asignacion sobre el término de cinco (5) dias que dispone la Regla 9(a) para
que presente cualquier objecién fundamentada mediante mocién al tribunal.

(g) Conflictos éticos. Cuando el abogado o la abogada de la Sociedad para Asistencia
Legal, o cualquier entidad analoga, o un abogado o una abogada de oficio alegue que no
puede asumir o continuar con la representacion legal por razén de un conflicto ético, lo
advertira de inmediato al tribunal para que se dirima el asunto ante otro juez u otra
jueza. La vista ex parte sera confidencial y debera celebrarse dentro de un término no
mayor de cinco (5) dias. En un periodo no mayor de dos (2) dias contados a partir de la
celebracion de la vista, el juez o la jueza que presida la vista debera resolver si existe o
no justa causa para no asumir representacion legal o solicitar relevo por razones éticas
o solicitar relevo por razén de conflictos de intereses, segun aplique. La informacion
divulgada por el abogado o la abogada en la vista solo sera la necesaria para que el
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tribunal dirima el conflicto y no implicara una violacién al ordenamiento ético, siempre
que sea pertinente.

Cuando el impedimento para la representacion legal surja por motivo de una
representacion sucesiva o simultdnea adversa, el abogado o la abogada debera
informarlo al tribunal, pero no se requerira la celebracion de la vista ex parte.

(h)  Criterios para autorizar el relevo de representacion legal. Realizada la asignacion
de oficio, solo podra relevarse al abogado o la abogada que presente una mocion al tribunal
y demuestre una causa justificada conforme con lo dispuesto en el ordenamiento ético. El
tribunal debera evaluar si, conforme dispone la Regla 9(b) de este Reglamento, existe
justa causa para conceder el relevo de representacion legal y diferimiento. De proceder
el relevo de representacion legal, el tribunal asignara el caso a la siguiente persona en
turno del banco de abogados y abogadas de oficio.

La indigencia sobrevenida por parte de una persona con representacion legal
privada no constituira justa causa para conceder el relevo, conforme el inciso (i) de esta
regla. Como regla general, los conflictos en calendario tampoco seran fundamento para
autorizar el relevo de representacion legal y diferimiento del caso particular. Sin
embargo, de manera excepcional, el tribunal podra tomar en consideracion el calendario
de sefialamientos cercanos del abogado o de la abogada y la necesidad de evitar una
dilacién irrazonable en el tramite del procedimiento particular para determinar si
procede el relevo y diferimiento solicitado.

El tribunal debera considerar la oposicién que pueda argtiir la persona indigente
que recibira representacion legal de oficio. En este caso, el tribunal celebrara una vista
para evaluar la prueba en apoyo a la oposicion. Cuando la intimidad de la persona
indigente u otras razones de justicia asi lo requieran, podra celebrarse una vista
confidencial ex parte.

El relevo y diferimiento autorizado al inicio de la representacion legal no alterara el
orden de asignaciones posteriores ni afectara el turno correspondiente del abogado o de la
abogada. No obstante, si se autorizara el relevo de representacion legal durante el curso
del procedimiento judicial, el tribunal podra diferir al abogado o a la abogada, quien
tendra la obligacién de asumir la préxima asignacién de oficio que sugiera el Médulo de
Asignacidn de Oficio. Si el tribunal concluye que los servicios prestados por el abogado
o la abogada de oficio en esta etapa resultaron suficientes y que cumplié con su
obligacion de representacion al amparo de este Reglamento, podra conceder el relevo
sin ordenar su diferimiento.

Se permitiran los diferimientos por periodos de duracién especifica, debidamente
acreditados por el abogado o la abogada a satisfaccion del tribunal y autorizados por el Juez
Administrador o la Jueza Administradora conforme el inciso (k) de esta regla.

() Prohibicién de fraccionamiento en la representacién legal. El tribunal desalentara
la representacion legal fraccionada por etapas.

Cuando una persona que cuenta con representacion legal privada en
determinado proceso de naturaleza civil o penal alega ser indigente, el tribunal debera
reconocer la continuidad de su representacion legal como una asignacién de oficio bajo
este Reglamento, luego de emitida la determinacién de indigencia. A quien se asigne de
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oficio al amparo de este inciso le aplicaran los beneficios y deberes que establece este
Reglamento a partir de la orden de asignacion que regula la Regla 8(f).

Por otro lado, cuando el tribunal determine que una parte que recibié el beneficio
de una asignacion de oficio ya no reune los criterios de indigencia, podra ordenar que la
personay su representante legal intenten de buena fe llegar a un acuerdo respecto a los
honorarios por devengarse a partir de la determinacién del tribunal. Si no se lograra un
acuerdo, el tribunal debera relevar al abogado o a la abogada de la representacion legal
por justa causa y permitir que la parte continte el procedimiento por derecho propio, o
concederle un periodo razonable para que comparezca con una representacion legal
privada.

() Asignacidn de un abogado o una abogada auxiliar. El tribunal podra asignar un
abogado o una abogada auxiliar para que asista al abogado o a la abogada de oficio
cuando la complejidad del caso lo amerite o cuando sea necesario para una adecuada
representacion en etapas apelativas. Ambas asignaciones estaran sujetas a las normas
establecidas en este Reglamento. Cuando promueva la sana administracién del sistema
judicial o la equidad procesal entre las partes, el tribunal podra asignar uno o mas
abogados o abogadas auxiliares en un mismo procedimiento judicial.

Como norma general, el tribunal debera tomar en consideracion los criterios
establecidos en el inciso (e) de esta regla al momento de seleccionar un abogado o una
abogada auxiliar. Sin embargo, podra considerar una recomendacién particular que le
provea el abogado o la abogada de oficio para esta asignacion.

La asignacién de un abogado o una abogada auxiliar para que represente de oficio
a una persona indigente en la etapa apelativa no tendra el efecto de relevar al abogado
o a la abogada sobre quien recay6 inicialmente la asignacién. En tal caso, el abogado o
la abogada de oficio principal tendra la obligacién de preparar la exposicidon narrativa
de la prueba o el resumen de los hechos relevantes a la peticion, asi como con cualquier
otro método reconocido como valido para la reproduccién de la prueba oral, segin
aplique, cuando se le requiera, y asistira en la prestacion de sus servicios al abogado o a
la abogada auxiliar que se asigne.

(k)  Deberes del Juez Administrador o de la Jueza Administradora. Cuando el abogado
o la abogada solicite:

(1) un diferimiento por duracién especifica a tenor con la Regla 8(h),

(2) el relevo de la representacion legal de oficio por falta de competencia para
llevar un recurso a nivel apelativo, o

(3) laasignacion de un abogado o una abogada auxiliar al amparo de la Regla 9(c),

el tribunal referird el asunto al Juez Administrador o la Jueza Administradora. Sera
responsabilidad del Juez Administrador o la Jueza Administradora determinar, en un
término no mayor de dos (2) dias, si procede la solicitud referida para su consideracidn.
Cuando el Juez Administrador o la Jueza Administradora sea el juez o la jueza de sala que
recibe una peticion de las enumeradas en este inciso, el referido se hara al Juez
Subadministrador o a la Jueza Subadministradora, a quien le correspondera disponer
del asunto en el mismo término.
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Si se autorizara un diferimiento por duracién especifica, anotara la causa y la
duracidn del diferimiento en el Médulo de Asignaciones de Oficio y ordenara al tribunal
a realizar una nueva asignacion, si procede.

Si se autorizara la peticion de relevo o asignaciéon de abogado o abogada auxiliar
para fines apelativos, asignard un abogado o una abogada de oficio, ya sea como
principal o auxiliar, segiin corresponda, considerando los criterios establecidos en el
inciso (e) de esta regla. No obstante, podra referirse el asunto a una entidad que ofrece
representacion legal gratuita a nivel apelativo siempre que no menoscabe el derecho de
la parte apelante.

Regla 9. Proceso de determinacion de indigencia, seleccion de representacion de oficio
y notificacion de la orden de asignacion; deberes del abogado o de la abogada

(a) Responsabilidad del abogado o de la abogada que recibe notificacién de la orden
de asignacidn; término para responder. Sera responsabilidad de todo abogado y toda
abogada atender oportunamente cualquier notificacién del tribunal relacionada a una
asignacidn de oficio. No obstante las disposiciones de la Regla 18 de este Reglamento, al
recibir una orden de asignacién de oficio, el abogado o la abogada contara con un
término no mayor de cinco (5) dias a partir de la notificacién de dicha orden para
exponer mediante una mociéon fundamentada cualquier impedimento por el cual no
podra asumir la representacion legal de oficio.

(b)  Responsabilidad del abogado o de la abogada que recibe notificacién de la orden
de asignacidn; justa causa. Todo abogado o toda abogada que solicite relevo de una
asignacidn de oficio debera explicar las razones que justifican el diferimiento y el relevo
de la representacion legal en el caso particular, conforme dispone el inciso (h) de la
Regla 8. En la mocion, deberan establecerse las razones que constituyen justa causa,
tales como:

(1) que la asignacion seria onerosa en vista de la cantidad de asignaciones de
oficio recibidas o de la cantidad de horas de oficio pro bono ofrecidas en la
representacion de oficio y certificadas al amparo de este Reglamento durante el
afo fiscal en curso;

(2) que la asignacion implicaria un quebrantamiento de los deberes éticos de
diligencia y competencia, o

(3) que existen conflictos de intereses personales, éticos o profesionales.

No sera razon para solicitar relevo de representacion legal la afirmacion de que
la persona representada no tiene una defensa meritoria. Solo sera fundamento para
autorizar el relevo de representacion legal y su consecuente diferimiento cuando, por
excepcion, se trate de una persona indigente que es la parte promovente del
procedimiento judicial aplicable y el abogado o la abogada que recibe la asignacién de
oficio asegura, bajo su responsabilidad profesional, que dicha accién es frivola. Cuando
se solicite el relevo de representacion legal por esta causa u otros conflictos éticos
establecidos en el inciso (b)(3) de esta Regla, el abogado o la abogada debera alertar al
tribunal sobre la naturaleza del conflicto en la mocién, sin divulgar confidencias, de
manera que se refiera el asunto conforme dispone la Regla 8(g), si procede.
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Salvo lo dispuesto en la Regla 8(h), tampoco constituird justa causa para solicitar
el relevo de representacion el conflicto en calendario. Si al momento de la notificacion
existiera algun conflicto en el calendario del abogado o de la abogada, lo notificara al
tribunal dentro del plazo fijado en el inciso (a) de esta regla e indicara la fecha habil mas
préxima para calendarizar la vista, entrevista o proceso, segun aplique.

El abogado o la abogada de oficio podra solicitar al tribunal que le conceda el
relevo de la asignaciéon de oficio, sin que con ello se admita la renuncia de la
representacion legal en el procedimiento judicial aplicable. En tal mocién, el abogado o
la abogada certificara que cuenta con el consentimiento expreso e informado de su
cliente y fundamentara las razones por las cuales estima que el tribunal debera autorizar
la peticion. Si el tribunal autoriza el relevo de la representacion legal de oficio, cesaran
los beneficios y deberes al amparo de este Reglamento. Al evaluar estas solicitudes, el
tribunal debera asegurase que el consentimiento de la persona indigente es inteligente
e informado.

() Duracién de la asignacién de oficio. El abogado o la abogada prestard sus
servicios a la persona indigente durante todo el procedimiento de forma diligente y
competente, desde que recibe la notificacion de asignaciéon hasta completadas las etapas
apelativas, segtin se indica a continuacion:

(1)  Recurso apelativo - Si la persona indigente fuera la parte apelada o
recurrida en cualquier procedimiento, sera deber del abogado o de la abogada de
oficio presentar el alegato correspondiente. Por otro lado, si la persona indigente
desea recurrir de una determinacién final del tribunal en un procedimiento en
que se reconoce el derecho a la representaciéon legal en etapas apelativas, el
abogado o la abogada de oficio debera presentar el recurso apelativo que
proceda.

En estas instancias, no se considerara una causa justificada para solicitar
el relevo de representacion legal el que el abogado o la abogada de oficio estime
que no existen razones meritorias para interponer un recurso apelativo, salvo
que cuente con el consentimiento de su cliente para solicitar la renuncia.

(2)  Escrito de comparecencia - Si la persona indigente desea recurrir de la
determinacion final del tribunal en un procedimiento en que no se reconoce el
derecho a la representacion legal en etapas apelativas, sera deber del abogado o
de la abogada de oficio presentar el recurso apelativo que corresponda. Sin
embargo, si el abogado o la abogada de oficio estima, en su juicio profesional, que
el recurso apelativo es inmeritorio, deberd presentar un escrito de
comparecencia dentro del término para interponer el recurso apelativo. En este
escrito de comparecencia, resumira los hechos y el tramite procesal del caso y
expondra los argumentos que podrian dar base al recurso, exhortando al tribunal
que realice una evaluacion independiente de los méritos. Sera deber del abogado
y de la abogada de oficio, ademas, notificar en el escrito de comparecencia las
ultimas direcciones y numero de teléfono de su cliente, certificar que ha
compartido copia de este escrito y su apreciacion de los méritos del caso con su
cliente, y que le ha informado sobre su derecho a presentar un alegato
suplementario.
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Cumplido el requerimiento de presentar, ya sea el recurso apelativo o el
escrito de comparecencia regulados en este inciso (c)(2), el abogado o la abogada
de oficio podra presentar la renuncia de la representacién legal y solicitar que el
foro apelativo le releve de sus responsabilidades a tenor con este Reglamento.

El abogado o la abogada de oficio que, por cualquier causa justificada, incluida su
falta de experiencia en practica apelativa, no pueda cumplir con su deber de
representacion legal, asi lo informara al tribunal oportunamente para que considere la
asignaciéon de un abogado o de una abogada auxiliar en el proceso apelativo, conforme
dispone la Regla 8(j) de este Reglamento.

(d)  Deber continuo de informar cambios en el estado de indigencia. Si hubiera un
cambio en el estado de indigencia de su cliente, sera deber de todo abogado y de toda
abogada de oficio informarlo al tribunal tan pronto advenga en conocimiento. El
tribunal debera corroborar si, ante el estado de solvencia sobrevenida alegado por el
abogado o la abogada, la persona indigente dej6 de ser acreedora de una representacion
legal de oficio. Determinada la solvencia econémica por parte del tribunal, cesaran los
derechos conferidos a la persona y a su representante legal en virtud de este
Reglamento. No obstante, el abogado o la abogada no quedara relevado o relevada de la
representacion legal, salvo que demuestre justa causa conforme la Regla 8(i) y el
tribunal conceda el relevo.

(e) Deber de contabilizar todas las horas prestadas de oficio y detalle de los gastos
susceptibles de rembolso. Todo abogado o toda abogada que interese recibir
compensacion por sus servicios de oficio y el rembolso de los gastos razonables al
amparo de este Reglamento debera mantener un detalle de las tareas realizadas, las
horas trabajadas en el caso asignado, los gastos incurridos y un desglose con
informacion sobre las fechas de viajes en automavil por gestiones relacionadas con la
investigacion del caso, el propésito y el nimero de millas recorridas. Al momento de
presentar la solicitud de pago de honorarios y rembolso de gastos razonables, debera
utilizar el formulario disefiado y aprobado por la Oficina de Administraciéon de los
Tribunales para esos fines. Ademas, debera conservar los recibos y las facturas de los
gastos susceptibles a rembolso, copia de los cuales se acompafaran a la solicitud de
rembolso de gastos razonables en conformidad con la Regla 16 de este Reglamento. El
abogado o la abogada de oficio debera conservar los recibos y facturas originales por un
periodo de seis (6) afios, los cuales podran resguardarse de manera digital. Los recibos
y las facturas originales deberan presentarse cuando el tribunal o el Director
Administrativo o la Directora Administrativa de los Tribunales los soliciten como parte
de los documentos necesarios para conceder el rembolso.

Regla 10. Representacion voluntaria pro bono ante el tribunal

El abogado o la abogada que interese representar de forma voluntaria a una
persona indigente en un procedimiento judicial podra solicitar que se le asigne como
una representacion legal de oficio o que sus servicios se acrediten para fines de la
exencion anual por servicio pro bono al amparo de los criterios siguientes:

(a) Representacion voluntaria asignada de oficio. Independientemente de la zona
judicial donde figure, el abogado o la abogada con interés en que se le asigne de oficio la
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representacion legal asumida de forma voluntaria podra presentar ante el tribunal
correspondiente una mocion para que se repute su representacion pro bono como una
asignacion de oficio. El tribunal podra autorizar que una representacion voluntaria pro
bono se considere como una asignacion de oficio, activandose los beneficios y deberes
reconocidos al amparo de este Reglamento, cuando:

(1) el abogado o la abogada lo solicite desde que asume la representacion
legal en un procedimiento judicial;

(2)  se trate de la prestacion de servicios de representacion legal en un
proceso de naturaleza civil o penal, segin definidos en este Reglamento,
excluidos los casos en que se impute la comision de delitos menos graves que no
conlleven la pérdida o restriccion de la libertad;

(3) la persona representada declare bajo juramento que no cuenta con
capacidad econdmica para sufragar costos de representacidon legal y asi lo
determine el tribunal conforme los estandares de indigencia que establezca la
Oficina de Administracién de los Tribunales, y

(4) el abogado o la abogada y su cliente certifiquen mediante una mocién
conjunta que no se percibiran honorarios.

Ademas, el tribunal debera considerar la complejidad del caso, los afnos de
experiencia y el historial de casos del abogado o de la abogada que solicita la
representacion pro bono asumida voluntariamente para que se repute como una
asignacidn de oficio. La autorizacion del tribunal, consignada mediante una resolucion,
constituird una excepcién a la obligacidn de asignar una representacion legal de oficio
basada en el orden de asignaciones sugerido por el Médulo de Asignaciones de Oficio,
conforme dispone la Regla 8(e).

Cuando se deniegue la asignaciéon como una de oficio, el abogado o la abogada
podra solicitar al tribunal que la autorice como una representacién voluntaria pro bono,
siempre que cumpla con los requisitos establecidos en los subincisos (2) y (3) de la Regla
10(b).

(b)  Representacion voluntaria pro bono. El abogado o la abogada que preste servicios
pro bono en un procedimiento judicial sin que medie una orden de asignacion de oficio
no podra disfrutar del beneficio del pago de honorarios y rembolso de gastos al amparo
de este Reglamento. No obstante, podra solicitar al tribunal que certifique las horas
trabajadas pro bono para cumplir con las treinta (30) horas requeridas para solicitar una
exencion al amparo de la Regla 7(b)(1) y la convalidacion de horas créditos de educacion
juridica continua, en conformidad con el Reglamento del Programa de Educacion
Juridica Continua. El tribunal autorizard esta representacién voluntaria pro bono,
siempre que:

(1) el abogado o la abogada le notifique desde el momento en que asume la
representacion legal voluntaria en un procedimiento judicial;

(2) la persona representada declare bajo juramento que no cuenta con capacidad
econdmica para sufragar costos de representacion legal y asi lo determine el
tribunal conforme los estandares de indigencia que establezca la Oficina de
Administracién de los Tribunales, y
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(3) mediante una mocién conjunta, el abogado o la abogada y su cliente
certifiquen que no se percibiran honorarios.

Sera deber del abogado y de la abogada llevar un registro detallado de las horas
trabajadas en la gestion del caso, y acompafiara dicho registro con la solicitud, conforme
dispone la Regla 9(e).
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CAPITULO IV. COMPENSACION POR LA GESTION DE OFICIO, PROCEDIMIENTO PARA SU
APROBACION, DENEGACION Y AJUSTE

Regla 11. Compensacion y convalidacion de créditos por la asignacion de oficio

El abogado o la abogada que se asigne de oficio por el tribunal tendra derecho a
la compensacién de honorarios, en conformidad con las disposiciones en este capitulo.
En cada afio fiscal, debera acumular un minimo de treinta (30) horas pro bono mediante
la prestacion de servicios de representacion legal de oficio previo a recibir
compensacion por honorarios.

Ademas, podra solicitar la convalidacion de horas créditos de educacion juridica
continua por sus servicios de oficio pro bono para la correspondiente acreditacion, a
tenor con el procedimiento que dispone el Reglamento del Programa de Educacién
Juridica Continua. El abogado o la abogada podra solicitar la acreditacién de las horas
por sus servicios aun cuando no haya completado el total de treinta (30) horas de oficio
pro bono. En ningun caso, las horas compensadas con honorarios podran convalidarse
con créditos de educacidn juridica continua.

Regla 12. Honorarios por el servicio de representacion legal de oficio

Los honorarios por las gestiones realizadas de oficio en procedimientos de
naturaleza penal o civil, en exceso de las treinta (30) horas establecidas en la Regla 11
de este Reglamento, se determinaran a base de $ 30 por hora por el tiempo dedicado a
lainvestigacidn y las gestiones realizadas para la preparacion del caso fuera del tribunal.
Las horas invertidas en el salén de sesiones del tribunal, en comparecencias al tribunal
mediante videoconferencias y en la preparacién de recursos en etapas apelativas se
pagaran a razon de $ 60 por hora. El pago por hora se computara proporcionalmente en
incrementos de cuartos (1/4) de hora.

La compensacion por los servicios rendidos por un abogado o una abogada de
oficio no excedera de las siguientes cantidades en procedimientos de naturaleza penal o
civil por afio fiscal: $ 1,500 en procedimientos de naturaleza penal con imputaciones
menos grave o faltas equivalentes en procedimientos de menores; $ 3,500 en
procedimientos de naturaleza penal con imputaciones de delito grave o faltas
equivalentes en procedimientos de menores, y $ 2,500 en procedimientos de naturaleza
civil definidos en este Reglamento. Los Jueces Administradores o las Juezas
Administradoras, y el Tribunal Supremo en los casos ante su consideracion, tendran la
facultad de autorizar honorarios en exceso de los limites antes establecidos en
consideracion a los criterios dispuestos en la Regla 14.

El abogado o la abogada de oficio no podra acordar, aceptar, recibir o solicitar de
la persona indigente o alguna otra persona natural o juridica honorarios por sus
servicios de oficio o pagos por gastos de litigio.

Regla 13. Certificacion de horas trabajadas por una asignacion de oficio

Sera deber del abogado o de la abogada de oficio solicitar la certificaciéon de las
horas trabajadas de oficio no mas tarde de quince (15) dias desde la culminacién de un
procedimiento en el tribunal ante el cual prestoé el servicio o de finalizar el afio fiscal, lo
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que ocurra primero. La peticién sera juramentada por el abogado o la abogada y
desglosara todas las gestiones de oficio realizadas en el caso, con el detalle del nimero
de horas trabajadas en el tribunal, fuera de este foro o en una etapa apelativa y la fecha
de cada gestion.

El tribunal revisara la razonabilidad de las horas trabajadas y excluira las horas
excesivas, redundantes o innecesarias. Tomara en cuenta la novedad y dificultad de las
controversias que, de ordinario, requieren mas esfuerzo y dedicacion por parte de los
abogados y las abogadas. Ademads, debera considerar otros criterios, tales como: la
multiplicidad de las personas imputadas o acusadas y testigos, la complejidad de la
evidencia cientifica o de los testimonios de las personas peritas o la cantidad de
sefialamientos judiciales necesarios para la solucion del procedimiento.

Evaluada la razonabilidad de la solicitud al amparo de estos criterios, el tribunal
ante el cual se presto el servicio podra aprobar, ajustar, o denegar las horas reclamadas,
expresando en una resolucion los fundamentos sobre los cuales descansa su
determinacion, dentro de los quince (15) dias de recibida la solicitud. En la misma
resolucion, el tribunal certificara las horas trabajadas de oficio, cuando correspondan, y
la fecha en que el tribunal asigné el caso de oficio. La resolucion certificando las horas
trabajadas se notificara al abogado o la abogada que presenté la solicitud.

En los casos ante la consideracion del Tribunal Supremo, el abogado o la abogada
podra solicitar la certificacion de las horas trabajadas de oficio junto con la solicitud para
el pago de honorarios, cuando proceda, en conformidad con la Regla 14.

Regla 14. Procedimiento para solicitar honorarios

La solicitud para el pago de honorarios de oficio debera presentarse ante el Juez
Administrador o la Jueza Administradora o ante el Tribunal Supremo, segtin aplique, en
un término improrrogable no mayor de cuarenta y cinco (45) dias desde que concluya
cada afio fiscal. Cuando se acumulen horas compensables durante la representacion de
oficio asumida en procedimientos judiciales celebrados en distintas regiones judiciales
de una misma zona judicial, el abogado o la abogada presentara la solicitud para pago
de honorarios de oficio en la region judicial donde se asigné el procedimiento judicial
activo de mayor antigiiedad. Si el procedimiento judicial culmina antes de que finalice
un afio fiscal, el abogado o la abogada debera presentar la solicitud ante el Juez
Administrador o la Jueza Administradora de esa regién judicial no mas tarde de cuarenta
y cinco (45) dias contados a partir de la notificacion de la determinacion del tribunal que
dispuso del procedimiento.

La reclamacion de pago de honorarios contendra la informacidn siguiente:

(1)  elnumero del caso y del salén de sesiones al que esté asignado el caso;

(2) la cantidad del pago de honorarios reclamados, justificada a traveés del
desglose de horas trabajadas en sala, fuera del tribunal o en etapas apelativas,
segun aplique;

(3) la fecha de la asignacién de oficio y copia de la orden del tribunal que
realiz6 la asignacion;
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(4) la firma del abogado o de la abogada acreditando que cumplié con las
horas iniciales de servicio pro bono;

(5) un desglose de las horas ofrecidas pro bono durante la representacién
legal de oficio y aquellas sujetas al pago de honorarios, y

(6) copia de la certificaciéon o certificaciones que evidencien las horas de
servicio de oficio prestadas en ese afo fiscal.

Si el abogado o la abogada interesa la autorizacidon de honorarios en exceso de
los limites establecidos, debera indicarlo en la solicitud y especificara los asuntos que
justifiquen una excepcion al limite compensable junto con evidencia que sustente su
peticion. En el ejercicio de su discrecion, el Tribunal Supremo o los Jueces
Administradores o las Juezas Administradoras, segin aplique, podran aprobar el pago
de honorarios en exceso cuando asi lo justifiquen el tiempo invertido, la complejidad del
caso y los asuntos novedosos planteados.

Evaluada la informacién presentada y la correccién de los documentos, dentro
de un término de treinta (30) dias contados a partir del recibo de la solicitud, el Juez
Administrador o la Jueza Administradora o el Tribunal Supremo aprobara el pago de los
honorarios que correspondan y precisara la cantidad por pagarse. De exceder el limite
compensable, detallara las razones que sustentan su determinacién. Debera remitir la
informacién a la Oficina de Administracién de los Tribunales para que proceda con el
tramite ante el Departamento de Hacienda.
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CAPITULO V. GASTOS RAZONABLES Y PROCEDIMIENTO PARA SU REMBOLSO

Regla 15. Gastos razonables

(a) Derecho a solicitar el rembolso de gastos razonables. El abogado o la abogada que
el tribunal asigna de oficio tendra derecho a recibir del Estado el rembolso de los gastos
razonables incurridos en la representacion legal de la persona indigente. Los gastos
sujetos a rembolso podran reclamarse al tribunal, aun en los casos en que el abogado o
la abogada no haya completado las treinta (30) horas de servicio pro bono requeridas en
la Regla 11.

(b)  Partidas sujetas a rembolso. Se consideraran gastos razonables para la gestion de
oficio las partidas siguientes:

(1) eldiligenciamiento de emplazamientos y publicacién de edictos,
(2) la toma de deposiciones,

(3) lareproduccién de documentos,

(4) elfranqueo de servicio postal,

(5) las llamadas de larga distancia,

(6) losviajes en automovil para gestiones relacionadas con la investigacion del
caso, y

(7)  cualquier otro gasto, probada su necesidad para la adecuada
representacion legal y tramitacién del caso.

El rembolso por los gastos de viaje en automovil del abogado o de la abogada de
oficio se pagara a 30 ¢ por cada milla recorrida fuera del municipio en la cual radica su
residencia u oficina, computados a base de la ruta usual mas econémica. No obstante, el
abogado o la abogada de oficio sufragara los gastos por viajes dentro del municipio en
la cual radica su residencia u oficina, las llamadas y envio de documentos por lineas
telefonicas locales y los gastos de oficina relacionados con el caso.

(c)  Requisito de autorizacion previa para solicitar el rembolso de gastos
extraordinarios. Todo gasto extraordinario requerird de la autorizaciéon previa del
tribunal ante el cual se estd ofreciendo el servicio de oficio para que proceda su
rembolso. Antes de incurrir en un gasto extraordinario segin definido en la Regla 4, el
abogado o la abogada de oficio debera presentar una solicitud con evidencia que
sustente la necesidad del servicio o de los suministros requeridos y la razonabilidad del
precio cotizado a base del costo o justo valor en el mercado del servicio o suministro
cuya autorizacidn se solicita.

El tribunal podrd autorizar el rembolso de honorarios por servicios de
traduccion, intérpretes o de una persona perita sujeto a una evaluacion de razonabilidad
en consideracion a la utilidad del servicio y a la luz de las circunstancias particulares del
caso. El abogado o la abogada debera justificar que este gasto es necesario para ofrecer
una adecuada representacion y defensa de un derecho de la persona indigente.

Si el gasto excediera de $ 500, se requerira, ademas, la autorizacién previa del
Juez Administrador o de la Jueza Administradora. En estos casos, evaluada la
razonabilidad del gasto por parte del tribunal que presida el procedimiento, se referira
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el asunto al Juez Administrador o de la Jueza Administradora para la autorizacién de la
cantidad recomendada. La facultad de autorizar un gasto extraordinario,
independientemente de su naturaleza o cuantia, recaera en el Pleno del Tribunal
Supremo en los casos ante su consideracion.

(d)  Autorizacién de pago directo a proveedores o proveedoras de servicios en
circunstancias excepcionales. El abogado o la abogada de oficio que no cuente con los
recursos econdémicos para sufragar un gasto razonable de forma anticipada y, como
consecuencia, los derechos de su cliente puedan verse sustancialmente afectados,
debera presentar una solicitud al tribunal para que, por via de excepcidn, se autorice el
pago del servicio correspondiente. En su peticidn, el abogado o la abogada de oficio
demostrara el perjuicio que confrontara la persona indigente de no autorizarse el gasto
y que este resulta indispensable para la efectiva representacion legal. Sera necesario
incluir como anejo copia de la cotizacién del servicio solicitado u otro documento
analogo.

Evaluada la solicitud, el tribunal autorizara el pago mediante orden o emitira una
resolucion fundamentada cuando la deniegue. Cualquier autorizacién quedara sujeta a
lo dispuesto en el inciso (c) de esta regla cuando se trate de un gasto extraordinario,
segun se define en este Reglamento.

No mas tarde del décimo (10m°) dia calendario del mes siguiente al que se prestd
el servicio autorizado, el abogado o la abogada de oficio presentard una mocion al
tribunal para que proceda el pago previamente autorizado al proveedor o a la
proveedora del servicio. Debera acompafiar la orden del tribunal autorizando el pago
directamente al proveedor o a la proveedora, una copia de la factura y evidencia de que
se rindi6 el servicio. Validada la prestacion del servicio y la correspondencia entre lo
autorizado y lo solicitado, el tribunal lo aprobara mediante resolucion, indicando la
cantidad correspondiente y la informacién de quien ofrecié el servicio para que el
Estado proceda con el pago.

Regla 16. Procedimiento para solicitar el rembolso de gastos

La solicitud de rembolso de gastos tendra que presentarse bajo juramento por el
abogado o la abogada de oficio no mas tarde del décimo (10m°) dia calendario del mes
siguiente al que se emitio el pago. La solicitud contendra un desglose de todos los gastos
susceptibles de rembolso, las fechas en que se emitieron los pagos, la cantidad por
rembolsar y copia de los documentos que los acrediten. Debera presentar, ademas, la
autorizacidn previa del tribunal al amparo de la Regla 15(c), cuando aplique.

Dentro de los treinta (30) dias contados a partir del recibo de la solicitud del pago
de gastos razonables, el tribunal ante el cual se presto6 el servicio de oficio evaluara si
corresponde el pago de los gastos solicitados y la razonabilidad de la cantidad
reclamada. El tribunal podra requerir al abogado o a la abogada de oficio que presente
evidencia para sustentar la necesidad del desembolso y la razonabilidad del gasto a base
de su costo y justo valor en el mercado. Al determinar la razonabilidad del gasto, el
tribunal tomara en consideracién la normativa aplicable a las costas, en lo que no sea
incompatible con las disposiciones de este Reglamento.
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Emitird su determinacién mediante resolucién u orden fundamentada. De
aprobar el pago, se ordenara que el Estado efectué el rembolso correspondiente y hara
constar la cuantia por pagarse. Cualquier solicitud para el pago podra presentarse
pasado el término de diez dias por justa causa. No obstante, se rechazara de plano
cualquier solicitud de pago presentado luego de transcurrido un afio desde que se
incurrié en el gasto.

Correspondera al Juez Administrador o a la Jueza Administradora examinar los
documentos que obren en el expediente, inclusive la resolucién del tribunal. Certificara
que se han cumplido con las disposiciones de este Reglamento y que procede tramitar
el rembolso de gastos. Remitira la documentacion a la Oficina de Administracion de los
Tribunales para que proceda con el tramite ante el Departamento de Hacienda. Esta
facultad recaera en el Pleno en los casos ante la consideracion del Tribunal Supremo.
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CAPITULO VI. DISPOSICIONES GENERALES

Regla 17. Términos; cOmo se computaran

El computo de cualquier término prescrito o concedido por estas reglas, o por
orden del tribunal, o por cualquier ley aplicable, se verificard conforme a la Regla 68.1
de Procedimiento Civil.

Regla 18. Revision de determinaciones sobre asignacion de abogados y abogadas de
oficio, compensacion, pago por sus servicios y rembolso de gastos de litigacion

De estar inconforme con una determinacién del tribunal con respecto a los asuntos
que se rigen por este Reglamento, el abogado o la abogada de oficio podra presentar una
mocion de reconsideracion dentro del término de cinco (5) dias contados a partir de la
fecha de la notificaciéon de la resolucion. También podra presentar una solicitud de
certiorari al tribunal de mayor jerarquia, conforme dispone la Ley de la Judicatura del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 2003, segin enmendada, y el Reglamento de
Tribunal de Apelaciones o el Reglamento del Tribunal Supremo, segin aplique, dentro del
término de cinco (5) dias contados a partir de la fecha de la notificacién de la resolucién.
Ambos recursos seran ex parte.

Expirado el plazo de diez (10) dias desde la notificacién de una resolucién sin que
el tribunal se haya expresado sobre una mocién de reconsideraciéon y sin que se haya
presentado una solicitud de certiorari, sera final y firme la determinacién del tribunal.

Regla 19. Restitucion de fondos al Estado

(a) Obligacién de pago o rembolso al Estado. La persona que obtuvo los beneficios de
una representacion legal de oficio al amparo de este Reglamento estara obligada a
rembolsar la totalidad de lo pagado en cualquier caso en que el Estado haya sufragado
todo o parte de los honorarios o los gastos del procedimiento, si surge evidencia de que
no cualificaba para recibirlos por razén de solvencia econédmica presente al momento de
la asignacidn o sobrevenida durante el proceso judicial. No obstante, si la Oficina de
Administracién de los Tribunales no ha remitido la autorizacion de pago al
Departamento de Hacienda, la persona pagara directamente al abogado o a la abogada
los gastos de litigio incurridos y los honorarios sujetos a compensacion a base del valor
razonable de los servicios prestados por el abogado o la abogada.

El tribunal podra ordenar la satisfaccion integra de lo adeudado al Estado en un
solo pago o a plazos, y que se remita al Secretario o a la Secretaria de Hacienda. En caso
de que dispusiera el pago a plazos, el término maximo para saldar la deuda no debera
exceder un (1) afio, salvo que se solicite oportunamente la extensién del plazo por causa
justificada.

(b)  Restitucién de costas y honorarios al Estado. Cuando proceda la concesion de
honorarios por disposicién de ley o el pago de costas en un caso civil, el tribunal
ordenara que el pago que proceda se emita a favor del Estado.
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CAPITULO VII. EVALUACION CONTINUA DEL SISTEMA DE ASIGNACION DE OFICIO

Regla 20. Deberes de la Oficina de Administracion de los Tribunales

La Oficina de Administracion de los Tribunales debera establecer los mecanismos
necesarios para procurar la eficiencia y uniformidad en la implementacién del sistema
de asignaciones de oficio y evaluar su funcionamiento. Emitira, ademas, las directrices
necesarias para asegurar la buena administracién del sistema de asignaciones de oficio.
Con el fin de lograr estos objetivos, se delegan al Director Administrativo o la Directora
Administrativa de los Tribunales las-responsabilidades siguientes:

(a) Informe anual a la Comision Permanente para la Evaluacién del Sistema de Oficio.
Preparara un informe anual con la informacién provista en los informes sometidos por
los Jueces Administradores y las Juezas Administradoras y los jueces y las juezas que les
asistirdn con las funciones administrativas relacionadas con el sistema de asignaciones
de oficio en sus respectivas zonas judiciales. Este informe anual incluira datos sobre la
asignaciéon de casos por zona judicial y los pagos por honorarios de oficio y gastos
autorizados, entre otros datos necesarios para la efectiva y continua supervision del
sistema de asignaciones de oficio. El Director Administrativo o la Directora
Administrativa de los Tribunales presentara este informe a la Comision Permanente
para la Evaluacién del Sistema de Oficio en los primeros treinta (30) dias del comienzo
de cada afio fiscal.

(b)  Actualizacidn del banco de abogados y abogadas de oficio y publicacién de las
listas. Debera crear los mecanismos necesarios para que el banco de abogados y
abogadas de oficio esté actualizado y, en coordinaciéon con el Secretario o la Secretaria
del Tribunal Supremo, publicara en la cuenta de los abogados y las abogadas en el RUA
las listas de los profesionales del Derecho disponibles para la asignacidn de oficio por
zona judicial no mas tarde del 30 de septiembre y 30 de marzo de cada afio fiscal.
Notificara igualmente cualquier cambio en la composicidn de las zonas judiciales.

() Revisiones periddicas. Revisara anualmente los estandares de determinacion de
indigencia, la lista de entidades u organizaciones autorizadas para cumplir con las horas
pro bono requeridas para la exencidn de la Regla 7(b)(1) y la composicidn de las zonas
judiciales. Las actualizaciones deberan publicarse en el portal de la Rama Judicial
oportunamente antes del comienzo del afio fiscal.

(d)  Directrices administrativas. Tendra la facultad de aprobar las directrices
necesarias con el fin de regular aspectos administrativos relacionados a la
implementacion del Reglamento, las cuales atenderan, entre otros, los asuntos
siguientes: (1) los estdndares de determinaciéon de indigencia para el sistema de
representacion de oficio y cualquier otro programa que la Rama Judicial instituya para
adelantar el acceso alajusticia; (2) los parametros para la determinacién de necesidades
fundamentales del ser humano; (3) el procedimiento para darle publicidad a las listas
de los abogados y las abogadas disponibles para recibir asignaciones de oficio; (4) la
frecuencia y forma en que se actualizara este banco de abogados y abogadas de oficio;
(5) los criterios para uniformar las concesiones de diferimientos por duracion
especifica; (6) la creaciéon y los cambios en las zonas judiciales; (7) la lista de las
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entidades u organizaciones autorizadas donde los abogados y las abogadas pueden
prestar servicios pro bono para acumular las horas requeridas para exencidon de la Regla
7(b)(1), y (8) el procedimiento interno para tramitar el pago de honorarios y rembolso
de gastos.

(e) Formularios. Elaborara y revisara peridédicamente los formularios necesarios
para tramitar los asuntos requeridos por este Reglamento.

Regla 21. Deberes de los Jueces Administradores y de las Juezas Administradoras

Los Jueces Administradores y las Juezas Administradoras tienen Ia
responsabilidad de administrar el sistema de oficio en suregién judicial. Podran delegar
esta funcién a un juez o una jueza de su region judicial, quien manejara el tramite
correspondiente en conformidad con este Reglamento y las directrices aprobadas por la
Oficina de Administracion de Tribunales.

Trimestralmente, deberan entregar al Director Administrativo o a la Directora
Administrativa de los Tribunales un informe con el detalle de los pagos de honorarios y
rembolsos de gastos razonables por partida aprobados en su regién judicial a los
abogados o las abogadas de oficio durante ese afio fiscal. El Director Administrativo o la
Directora Administrativa de los Tribunales podra requerirles informes periédicos de
otros asuntos del sistema de oficio con el fin de evaluar su funcionamiento y presentar
oportunamente su informe anual a la Comisién Permanente para la Evaluacion del
Sistema de Oficio.

Ademas, serd deber de los Jueces Administradores y de las Juezas
Administradoras que configuren una zona judicial escoger entre si un juez o una jueza
que les asista en las funciones administrativas relacionadas con el sistema de
asignaciones de oficio de la zona judicial a su encargo. Esta persona desempefiara los
deberes siguientes:

(1) Informes. Presentara los informes que el Director Administrativo o la
Directora Administrativa de los Tribunales solicite periédicamente con datos
relativos a las asignaciones de abogados o abogadas de oficio. Auxiliara al
Director Administrativo o la Directora Administrativa de los Tribunales en la
preparacion del informe anual a la Comisiéon Permanente para la Evaluacién del
Sistema de Oficio.

(2)  Actualizacién y revisiéon del banco de abogados y abogadas de oficio. Por lo
menos dos veces al afio, revisara que el banco de abogadas y abogados de oficio
en su zona judicial esté actualizado. Esta revision debera efectuarse en las fechas
que establezca mediante directriz el Director Administrativo o la Directora
Administrativa de los Tribunales. Nada de lo dispuesto en este parrafo prohibe
que se actualice el banco de abogadas y abogados de oficio de la zona judicial a su
encargo con la frecuencia necesaria para la consecucion de los objetivos de este
Reglamento.

(3) Revisiéon _anual de las zonas judiciales. Anualmente presentara
recomendaciones sobre la composiciéon de las zonas judiciales basdndose en
datos estadisticos que compartiran las regiones judiciales conforme disponga el
Director Administrativo o la Directora Administrativa de los Tribunales.
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Regla 22. Creacion de la Comision Permanente para la Evaluacion del Sistema de Oficio

Dentro de los cuarenta y cinco (45) dias contados a partir la aprobacion de este
Reglamento, se creard la Comisiéon Permanente para la Evaluacion del Sistema de Oficio
que evaluara el funcionamiento del sistema de oficio, realizara los estudios que entienda
apropiados para la encomienda y asistird en el proceso de revisién anual de los
estandares de indigencia, los parametros para la cualificacién de las necesidades
fundamentales del ser humano y la configuracién de las zonas judiciales. Ofrecera
recomendaciones puntuales sobre estos asuntos al Director Administrativo o la
Directora Administrativa de los Tribunales, quien presidira la Comisidn.

La Comision estard compuesta por nueve (9) miembros, quienes rendiran sus
servicios ad honorem. Quedara integrada por las personas siguientes:

(1)  Director Administrativo o Directora Administrativa de los Tribunales;

(2) Director ejecutivo o directora ejecutiva de la Sociedad para Asistencia
Legal;

(3) Director ejecutivo o directora ejecutiva de una entidad sin fines de lucro
en Puerto Rico que ofrece servicios legales gratuitos a personas indigentes en
procedimientos de naturaleza civil;

(4) Director o directora de una clinica de asistencia legal de una de las
facultades de Derecho en Puerto Rico;

(5) Dos (2) Jueces Administradores o Juezas Administradoras, nombrados o
nombradas por el Juez Presidente o la Jueza Presidenta del Tribunal Supremo;

(6) Unouna (1) representante del Colegio de Abogados y Abogadas de Puerto
Rico;

(7) Un o una (1) representante de la Asociacion de Abogados de Puerto Rico,
y

(8)  Unouna (1) representante del Colegio de Notarios de Puerto Rico.

Las personas nombradas en los incisos (3) y (4) de esta regla se rotaran cada afio,
de manera que cada una tenga oportunidad de participar en la Comision. Las entidades
que participaran el primer afio se seleccionaran mediante sorteo.

La Comision presentara un informe con sus recomendaciones para mejorar el
sistema de asignaciones de oficio al Tribunal Supremo antes del 31 de diciembre del afio
fiscal evaluado, salvo que, por justa causa oportunamente presentada y fundamentada,
solicite mediante mocion un término adicional.

La Oficina de Administracion de los Tribunales proveera a la Comisién la
informacion y los recursos necesarios para realizar su trabajo y cumplir con el propdsito
de su creacion. Contaran, ademas, con la colaboracion de la Oficina del Secretariado de
la Conferencia Judicial y Notarial del Tribunal Supremo para la investigacidon necesaria
con miras a la proposicion de enmiendas al sistema de oficio.
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CAPITULO VIII. MEDIDAS DE TRANSICION, SEPARABILIDAD Y VIGENCIA

Regla 23. Separabilidad

Si cualquier disposicion de este Reglamento o su aplicacion a cualquier persona
fuera declarada nula o inconstitucional, ello no invalidara las disposiciones restantes, las
cuales continuaran en pleno vigor.

Regla 24. Derogacion

El Reglamento para la Asignacion de Abogados o Abogadas de Oficio en
Procedimientos de Naturaleza Penal de 1 de mayo de 2008 quedara derogado con la
entrada en vigor de este Reglamento.

Regla 25. Medidas transitorias

(a) Medidas transitorias de aplicacidn a la Oficina de Administracién de los Tribunales.
Dentro de un término de ciento veinte (120) dias desde la aprobacion de este
Reglamento, la Oficina de Administraciéon de los Tribunales debera adoptar y publicar
los documentos siguientes:

(1) los formularios para tramitar los asuntos requeridos por este
Reglamento;

(2) los estandares para la determinacion de indigencia;

(3) lalista de las entidades u organizaciones autorizadas donde los abogados
y las abogadas pueden prestar servicios pro bono con el propoésito de acumular
las horas requeridas para la exencidn de la Regla 7(b)(1),y

(4) el mapa con la configuracion de las zonas judiciales.

La Oficina de Administraciéon de los Tribunales deberd, ademas, establecer las
directrices necesarias para la implementacion de la exencion de la Regla 7(b)(1).

(b)  Medidas transitorias de aplicacién a los abogados y las abogadas. Todo abogado
y toda abogada debera presentar electronicamente, a través el sistema habilitado a esos
fines, una declaracion inicial en un plazo de cuarentay cinco (45) dias previo a la entrada
en vigor de este Reglamento. Esta declaracion inicial debera contener lo siguiente:

(1) Una certificacion de que su perfil en el RUA y toda la informacién que alli
conste estan actualizados, confirmando que:

(i) la informacidén de contacto (teléfonos, direcciones postales y fisicas de su
residencia y oficina, localizacidon de su oficina notarial (si la tiene) y las
direcciones de correo electrénico) es la correcta;

(ii) ha actualizado su historial de empleo, y
(iii) ha actualizado su historial de practica juridica.

(2) Cualquier solicitud de exencién o exclusiéon que interese que se conceda al
amparo de la Regla 7 de este Reglamento.
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No se requerira la presentacion de esta declaracion inicial a los abogados y las
abogadas que, a la fecha de vigencia de este Reglamento, hayan cumplido setenta (70)
afios o mas, quienes se hayan admitido a esta jurisdicciéon por cortesia y a quienes no
figuren como “activo” en el RUA, ya sea por baja voluntaria, solicitud de cambio de
estatus a “inactivo”, suspension definida o indefinida, o por separacion del ejercicio de
la abogacia decretada por el Tribunal Supremo.

Transcurrido el plazo de cuarenta y cinco (45) dias, el Secretario o la Secretaria
del Tribunal Supremo notificara electrénicamente un Aviso de Incumplimiento a los
abogados y las abogadas que no hayan cumplido con su deber de presentar esta
declaracion inicial. Se le concederd al abogado o ala abogada un término improrrogable
de treinta (30) dias adicionales a partir de la notificaciéon del Aviso de Incumplimiento
para que acredite su cumplimiento ante el Secretario o la Secretaria. Al expirar este
ultimo término sin que el abogado o la abogada haya cumplido, se remitira el asunto al
Tribunal Supremo para que determine si iniciarda un procedimiento disciplinario en su
contra.

(c)  Otras disposiciones transitorias.

(1) Las disposiciones de este Reglamento seran de aplicacion prospectiva. No
obstante, podra solicitarse el pago de honorarios por el exceso de las treinta (30)
horas de servicio pro bono de oficio trabajadas en un procedimiento judicial
activo a la fecha de vigencia de este Reglamento. La solicitud para el pago de
honorarios debera presentarse junto con la solicitud de rembolso de los gastos
razonables incurridos en tales asignaciones en el plazo improrrogable de
cuarenta y cinco (45) dias a partir de la vigencia de este Reglamento.
Transcurrido este plazo, las solicitudes de pago de honorarios y rembolso de
gastos presentadas luego se rechazaran de plano.

(2) Lashorastrabajadas pro bono para fines de la exencién de la Regla 7(b)(1)
que se hayan ofrecido antes de la vigencia de este Reglamento no podran
convalidarse como horas créditos de educacion juridica continua. La Junta de
Educacién Juridica Continua establecera las normas necesarias para el
procedimiento de acreditacion de las horas pro bono autorizadas al amparo de
este Reglamento.

(3) No obstante las disposiciones transitorias del subinciso anterior, se
podran reconocer las horas de servicio pro bono para fines de la exencion de la
Regla 7(b)(1) pese que se hayan ofrecido durante el afio fiscal inmediatamente
anterior a la entrada en vigor de este Reglamento. Sera necesario que las treinta
(30) horas de servicio pro bono se hayan ofrecido a través de una de las entidades
u organizaciones autorizadas por la Oficina de Administracién de los Tribunales
y que tal entidad u organizacion emita la debida certificacion conforme las
directrices que se adoptaran a esos fines.

(4)  Siporalgunarazén no estuvieran disponibles los sistemas de notificacion
electronica de la Rama Judicial, quedardn en suspenso las disposiciones
concernientes de la Regla 8. De igual forma, podra requerirse a los abogados y
las abogadas que utilicen los formularios aprobados por la Oficina de
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Administraciéon de los Tribunales para cualquier solicitud a tenor con este
Reglamento cuya presentacion se requiera por medios electrénicos.

Regla 26. Vigencia

Este Reglamento entrara en vigor el 1 de julio de 2019.
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